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ENERGIA & CELULOSA

INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ENCE
ENERGIA Y CELULOSA, S.A. RELATIVO A LA MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES

1. OBJETO DEL INFORME

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital
(“LSC”), el Consejo de Administracion de Ence Energia y Celulosa, S.A. (“Ence”, la
“Sociedad” o la “Compania”) formula el presente Informe de justificacién de las
propuestas de modificacién de determinados articulos de los Estatutos Sociales asi como
el nuevo texto refundido que se somete a la aprobacién de la Junta General Ordinaria de
Accionistas de la Sociedad 2022, bajo el punto sexto del orden del dia.

Tal y como consta en el orden del dia y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 197
bis 2 b) de la LSC, se somete a votacidn separada la modificacion de los articulos o grupos
de articulos que tienen autonomia propia, de conformidad con los siguientes criterios: (i)
el primer bloque (punto 6.1 del orden del dia) recoge la propuesta de modificacion del
articulo 42 para adaptarlo a la redaccion del articulo 285.2 de la LSC; (ii) el segundo bloque
(punto 6.2 del orden del dia) incluye las modificaciones en determinados articulos (149,
159, 169 y 199) relativas al derecho de suscripcidn preferente; (iii) el tercer bloque (punto
6.3 del orden del dia) agrupa modificaciones de distinto caracter en determinados articulos
(del 212 al 389) referentes a la Junta General de Accionistas; (iv) el cuarto blogue (punto
6.4 del orden del dia) comprende una serie de articulos (del 392 al 489) relativos al Consejo
de Administracién, (v) el quinto bloque (punto 6.5 del orden del dia) comprende
determinados articulos (del 492 al 512 bis) sobre las comisiones del Consejo de
Administraciony (vi) el sexto blogue (punto 6.6 del orden del dia) se refiere a la refundicion
de los Estatutos Sociales tras la aprobacion de las modificaciones anteriores.

2. JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS

Las modificaciones propuestas por el Consejo de Administracion responden a distintas
finalidades, siendo la fundamental la incorporaciéon de modificaciones o novedades que
ha introducido la Ley 5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto refundido de
la LSC y otras normas financieras, en lo que respecta al fomento de la implicaciéon a largo
plazo de los accionistas en las sociedades cotizadas (“Ley 5/2021”).

Aprovechando esta revisién, se han introducido mejoras técnicas y de redaccién en el
articulado de los Estatutos Sociales y se ha procurado hacer remisiones a la Ley en
aquellos aspectos en los que la regulacidn interna no difiere a fin de evitar en lo posible
la necesidad de adaptacidn de los Estatutos ante futuras modificaciones de la Ley.

2.1.Modificacion del articulo 42 para adaptarlo a la redaccion del articulo 285.2 de
la LSC.

Se propone la modificacion del articulo 42 de los Estatutos Sociales con el fin de
ampliar la competencia del Consejo de Administracion de Ence para trasladar el
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Texto en vigor

Modificacion propuesta

Articulo 4.- Domicilio Social

El domicilio social se fija en Madrid, Calle
de Beatriz de Bobadilla n2 14, Planta 48,
28040, quedando facultado el Consejo
de Administracion para trasladar el
mismo dentro del término municipal de
dicha poblacién.

(...)

Articulo 4.- Domicilio Social

El domicilio social se fija en Madrid, Calle
de Beatriz de Bobadilla n? 14, Planta 42,
28040, quedando facultado el Consejo
de Administracion para trasladar el
mismo dentro del términe-municipal-de
dichapoblacién territorio nacional.

(...)

domicilio social dentro del territorio nacional y no solo dentro del término
municipal, como establecia su anterior redaccién.

2.2.Modificacion de los articulos 142, 152, 162 y 192 relativos al derecho de

suscripcion preferente, para adaptarlos a los articulos 503, 504, 505 y 506 de la

LSC.

Se propone la modificacion de los articulos 142, 152, 162 y 192 de los Estatutos
Sociales con el fin de adaptar su redaccion a las modificaciones propuestas por
los articulos 503 y 506 de la LSC, en concreto:

(i) Teniendo en cuenta la limitacidn de un mdaximo del 20% del capital
establecida para la facultad de aumentar el capital con exclusién del derecho
de suscripcion preferente que se puede delegar en el Consejo de
Administraciéon (art. 506.1 LSC), se modifica el articulo 142 de los Estatutos
incluyendo una referencia al limite que en cada caso establezca la Ley, con el
objetivo de evitar futuras modificaciones de los Estatutos para el caso en el
que tenga lugar una nueva modificacién de la LSC.

(ii)

En el articulo 152 de los Estatutos se prevé la reduccion del plazo minimo para

el ejercicio del derecho de suscripcidon preferente para las sociedades
cotizadas previsto en el art. 503 LSC de quince a catorce dias desde la
publicacion del anuncio de la oferta.

(iii)

En el articulo 162 de los Estatutos se modifica la redaccion para diferenciar

nitidamente entre las facultades que ostenta la Junta General y el Consejo
para acordar la supresion del derecho de suscripcidn preferente, en relacion
con el limite indicado en el apartado (i) anterior.

(iv)

En el articulo 192 de los Estatutos Sociales se introduce una mejora técnica,

haciendo remisién a la Ley para evitar la necesidad tener que adaptar los
Estatutos ante posibles modificaciones de la citada Ley.
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Texto en vigor

Modificacion propuesta

Articulo 14.- Delegacién en los
administradores del aumento del
capital social

La Junta General podra delegar en el
Consejo de Administracion la facultad de
acordar, en una o varias veces, el
aumento del capital social, hasta una
cifra determinada, en la oportunidad y
cuantia que decida y dentro de las
limitaciones que establece la Ley. La
delegacion podra incluir la facultad de
excluir, total o parcialmente, el derecho
de suscripcidn preferente. Salvo que el
acuerdo de delegacién prevea otra cosa,
el Consejo de Administracion quedara
facultado para emitir acciones con voto,
sin voto, rescatables o rescatables sin
voto.

Asimismo, la Junta General podra
delegar en el Consejo de Administracion
la facultad de determinar la fecha en la
que el acuerdo ya adoptado de
aumentar el capital deba llevarse a
efecto y de fijar sus condiciones en todo
lo no previsto por la Junta.

Articulo 14.- Delegacidn en los
administradores del aumento del
capital social

La Junta General podra delegar en el
Consejo de Administracion la facultad de
acordar, en una o varias veces, el
aumento del capital social, hasta una
cifra determinada, en la oportunidad vy
cuantia que decida y dentro de las
limitaciones que establece la Ley. La
delegacién podra incluir la facultad de
excluir, tetal—o—parcialmentehasta el
limite previsto por la Ley, el derecho de
suscripcion preferente. Salvo que el
acuerdo de delegacidn prevea otra cosa,
el Consejo de Administracion quedara
facultado para emitir acciones con voto,
sin voto, rescatables o rescatables sin
voto.

Asimismo, la Junta General podra
delegar en el Consejo de Administracion
la facultad de determinar la fecha en la
que el acuerdo ya adoptado de
aumentar el capital deba llevarse a
efecto y de fijar sus condiciones en todo
lo no previsto por la Junta.

Articulo 15.- Derecho de suscripcion
preferente

En los aumentos de capital social con
emision de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y
los titulares de obligaciones
convertibles, de conformidad con las
condiciones de la emisién de estas
obligaciones, podran ejercitar, dentro
del plazo que a este efecto les conceda
la administracion de la Sociedad, que no
serd inferior a quince dias desde la
publicacién del anuncio de la oferta de
suscripcidon de la nueva emision en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, el
derecho de suscribir un numero de
acciones proporcional al valor nominal
de las acciones que posean o de las que
corresponderian a los titulares de
obligaciones convertibles, de ejercitar
en ese momento la facultad de
conversion.

Articulo 15.- Derecho de suscripcion
preferente

En los aumentos de capital social con
emision de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y
los titulares de obligaciones
convertibles, de conformidad con las
condiciones de la emisidn de estas
obligaciones, podran ejercitar, dentro
del plazo que a este efecto les conceda
la administracion de la Sociedad, que no
sera inferior a guince-catorce dias desde
la publicacién del anuncio de la oferta de
suscripcién de la nueva emisién en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil, el
derecho de suscribir un numero de
acciones proporcional al valor nominal
de las acciones que posean o de las que
corresponderian a los titulares de
obligaciones convertibles, de ejercitar en
ese momento la facultad de conversién.

Los derechos de suscripcién preferente
serdn transmisibles en las mismas
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Los derechos de suscripcidn preferente
serdan transmisibles en las mismas
condiciones que las acciones de las que
se deriven. En caso de aumento con
cargo a reservas, la misma regla sera de
aplicacion a los derechos de asignacion
gratuita de las nuevas acciones.

condiciones que las acciones de las que
se deriven. En caso de aumento con
cargo a reservas, la misma regla sera de
aplicacion a los derechos de asignacion
gratuita de las nuevas acciones.

Articulo 16.- Exclusion del derecho de
suscripcion preferente

La Junta General o, en su caso, el
Consejo de Administracion, que acuerde
el aumento de capital podrd acordar la
supresion, total o parcial, del derecho de
suscripcidon preferente por razones de
interés social.

Sin perjuicio de otras motivaciones, se
entiende, en particular, que concurre
interés social cuando la supresion del
derecho sea necesaria para adquirir
activos convenientes para el desarrollo
del objeto social, para colocar las
acciones de la Sociedad en mercados
extranjeros, para propiciar la
incorporacién al capital de un socio
industrial o tecnoldgico o, en general,
para facilitar la realizacion de una
operacion  conveniente  para el
desarrollo de la Sociedad.

No habra lugar al derecho de suscripcion
preferente cuando el aumento de capital
se deba a la conversién de obligaciones
en acciones, a la absorcion de otra
sociedad o de parte del patrimonio
escindido de otra sociedad o cuando la
Sociedad hubiere formulado una oferta
publica de adquisicién de valores cuya
contraprestacién consista, en todo o en
parte, en acciones u obligaciones
convertibles a emitir por la Sociedad.

Articulo 16.- Exclusion del derecho de
suscripcion preferente

La Junta General e,-ensu-caseelConseje
de—Administracién,—que acuerde el
aumento de capital podrd acordar Ia
supresion, total o parcial, del derecho de
suscripcién preferente por razones de
interés social.

Sin perjuicio de otras motivaciones, se
entiende, en particular, que concurre
interés social cuando la supresién del
derecho sea necesaria para adquirir
activos convenientes para el desarrollo
del objeto social, para colocar las
acciones de la Sociedad en mercados
extranjeros, para propiciar la
incorporacién al capital de un socio
industrial o tecnoldgico o, en general,
para facilitar la realizacion de una
operacion  conveniente  para el
desarrollo de la Sociedad.

Para el caso en el que el aumento de
capital hubiera sido acordado por el
Consejo _de Administracion, previa
delegacién por la Junta General, aquél
solo podra acordar la supresién del
derecho de suscripcién preferente hasta
el limite establecido por la Ley.

No habra lugar al derecho de suscripcion
preferente cuando el aumento de capital
se deba a la conversion de obligaciones
en acciones, a la absorcién de otra
sociedad o de parte del patrimonio
escindido de otra sociedad o cuando la
Sociedad hubiere formulado una oferta
publica de adquisicion de valores cuya
contraprestacién consista, en todo o en
parte, en acciones u obligaciones
convertibles a emitir por la Sociedad.

Articulo 19.- Obligaciones convertibles
y/o canjeables

Articulo 19.- Obligaciones convertibles
y/o canjeables
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y/o
una
sea
con

Las obligaciones convertibles
canjeables podran emitirse con
relacion de cambio fija, vya
determinada o determinable, o
relaciéon de cambio variable.

El derecho de suscripcion preferente de
los titulares de obligaciones convertibles
podrd ser suprimido de conformidad con
las reglas legales vy estatutarias
aplicables a la exclusién del derecho de
suscripcidon preferente de las acciones.
No habra lugar al derecho de suscripcién
preferente en los casos previstos en el

y/o
una
sea
con

Las obligaciones convertibles
canjeables podran emitirse con
relacion de cambio fija, vya
determinada o determinable, o
relacién de cambio variable.

El derecho de suscripcion preferente de
los titulares de obligaciones convertibles
podrd ser suprimido de conformidad con
las—reglas—legales—y—estatutarias

" | isn-deld I
L : . o

establecido por la Ley. No habrd lugar al
derecho de suscripcidn preferente en los

articulo 16 de estos Estatutos ni en los
establecidos legalmente.

casos previstos en el articulo 16 de estos
Estatutos ni en los establecidos
legalmente.

2.3 Modificacion de los articulos 212 al 382 relativos a la Junta General de
Accionistas

Al objeto de clarificar la estructura de los Estatutos de acuerdo con las
modificaciones propuestas, se crean dos secciones distintas en el Titulo V.-
Organos de la Sociedad: (i) Seccidén Primera.- De la Junta General de Accionistas y
(ii) Seccion Segunda.- Del Consejo de Administracion.

En la Seccién Primera.- De la Junta General de Accionistas (del articulo 212 al 389)
se proponen las siguientes modificaciones:

2.3.1. Modificacidn de los articulos 212, 229, 232, 242, 252 272 y 282 de los

Estatutos Sociales:

(i) En primer lugar, se proponen una serie de mejoras técnicas y de
redaccién, modificando, asimismo, la estructura del articulado y
aglutinando y/o eliminando determinados articulos con el fin de otorgar
una mayor claridad al documento para facilitar su comprensién.

(i) En este sentido, se proponen igualmente referencias genéricas a la Ley en
aquellos aspectos en los que la regulacién interna no difiere para evitar la
necesidad tener que adaptar los Estatutos ante futuras modificaciones de

la Ley.

Asi, los articulos 219, 229, 239, 249, 252, 272 y 289 de los Estatutos Sociales,
guedarian con la redaccion, numeracién y denominacion siguientes:

Pagina 5 de 61



\ence

ENERGIA & CELULOSA

Texto en vigor

Modificacion propuesta

TiTULO V. BRGANOS DE LA SOCIEDAD

TITULO V. GRGANOS DE LA SOCIEDAD
Seccion Primera.- De la Junta General
de Accionistas

Articulo 21.- Organos sociales

1. Los drganos de la Sociedad son la
Junta General de Accionistas y el
Consejo de Administracion.

2. La Junta General tiene competencia
para decidir sobre todas las materias
que le hayan sido atribuidas legal o
estatutariamente. En particular, y a
titulo de ejemplo, le compete:

(i) Nombrar y separar a los Consejeros,
asi como ratificar o revocar los
nombramientos provisionales de tales
Consejeros efectuados por el propio
Consejo, y examinar y aprobar su
gestion;

(ii) Nombrar y separar a los Auditores
de Cuentas;

(iii) Aprobar, en su caso, las cuentas
anuales y resolver sobre la aplicacién
del resultado, asi como aprobar,
también en su caso, las cuentas
anuales consolidadas;

(iv) Acordar la emisién de obligaciones,
el aumento o reduccién de capital, la
transformacion, fusion, escision o
cesion global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero o
disolucién de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacién de los Estatutos
Sociales;

(v) Acordar la supresion o limitacion
del derecho de suscripcidn preferente;
(vi) Autorizar la delegacién al Consejo
de Administracion para aumentar el
capital social, o para la emisién de
obligaciones u otros  valores
negociables conforme a lo previsto en
la legislacion aplicable;

(vii) Autorizar al Consejo para la

adquisicion derivativa de acciones
propias;
(viii)  Aprobar 'y modificar el

Reglamento de la Junta General;

(ix) Decidir acerca de la aplicacion de
sistemas de retribucién a consejeros y
altos directivos consistentes en la

Articulo 21.- Organes—secialesla Junta

General de Accionistas

| . Lde Accioni I .
Adrini in

1. La Junta General de Accionistas es el

supremo organo deliberante a través del

gue se manifiesta la voluntad social.

2. Los accionistas, legal y vdlidamente
constituidos en Junta General de
Accionistas, decidirdn por mayoria en los
asuntos propios de su competencia.

3. Todos los socios, incluso los disidentes
y los que no hayan participado en la
reunion, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta General de
Accionistas, sin perjuicio del derecho de
impugnacion ___que _ corresponde  a
cualquier accionista en los casos y con
los requisitos previstos por la ley.

4. la Junta General se rige por lo
dispuesto en la Ley, en los Estatutos y en
el Reglamento de la Junta General, que
desarrollard y completard la regulacion
legal y estatutaria.

Articulo 22.- Competencia de la Junta
General de Accionistas

12. La Junta General tiene competencia
para decidir sobre todas las materias que
le hayan sido atribuidas legal o
estatutariamente. En—particular—y—a
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entrega de acciones o de derechos
sobre ellas o que estén referenciados
al valor de las acciones;

(x) Acordar la transferencia a
sociedades dependientes de
actividades esenciales desempefiadas
hasta ese momento por la Sociedad,
aunque la Sociedad mantenga el pleno
dominio de aquéllas;

(xi) Aprobar, en su caso, en su caso, la
adquisiciéon, la enajenaciéon o la
aportacién a otra sociedad de activos
esenciales o de aquellos que, por su
calidad y volumen, impliquen una
modificacion efectiva del objeto social.
(xii) Acordar las operaciones cuyo
efecto sea equivalente a la liquidacién
de la Sociedad.

(xiii)  Aprobar la  politica de
remuneraciones de los consejeros en
los términos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital. La politica de
remuneraciones aprobada por la Junta
General se mantendra durante los tres
ejercicios siguientes a aquél en que
haya sido aprobada por la Junta
General, salvo que sea modificada por
un nuevo acuerdo de la Junta General.

3. Las competencias que no se hallen
legal o estatutariamente atribuidas a la
Junta General corresponderan al
Consejo de Administracion.

4. Asimismo, la Junta General resolvera
sobre cualquier asunto que sea
sometido a su decision por el Consejo
de Administracion.
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32. Las competencias que no se hallen
legal o estatutariamente atribuidas a la
Junta General corresponderan al
Consejo de Administracion.

43. Asimismo, la Junta General
resolverd sobre cualquier asunto que
sea sometido a su decisién por el
Consejo de Administracion.

Articulo 22.-Junta General
Los accionistas constituidos en Junta

Articulo22-Junta-General

General, debidamente convocada, | Gereral—debidamente—convecads;
decidirdn por mayoria simple en los | decidirdn—per—mayoria—simple—en—los
asuntos propios de la competencia de | asuntespropios-detacompetenciadelta
la Junta. domtas

Todos los socios, incluso los disidentes | Fodestossocios-necluse-tos-disidentesy
y los que no hayan participado en la | les—aue—o—hayan—participado—en—a
reunion, quedan sometidos a los | reuniér—eauedan—sometidos—a—los
acuerdos de la Junta General. acuerdosdeladunta-Generak

La Junta General se rige por lo | Ledunta-Generalserige-porlo-dispueste
dispuesto en la Ley, en los Estatutos y | en—a—tey—en—los—Estatuteos—y—en—el
en el Reglamento de la Junta General, | Reglamento—de—ta—unta—General,—gue
que desarrollard y completard la | desarrelard—y—completardta—regulacion
regulacién legal y estatutaria. legaly-estatutaria:

Articulo 23.-Clases de Juntas Articulo-23 Clases deJuntas

Las Juntas Generales de Accionistas | Las—luntas—Generales—de—Accionistas
podran ser Ordinarias Y | podran-serOrdinariasy-Extraordinarias:

Extraordinarias.

Articulo 24.-Junta General Ordinaria
La Junta General Ordinaria,
previamente convocada al efecto, se
reunird necesariamente dentro de los
seis primeros meses de cada ejercicio,
para censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado.

Articulo 2423.-Junta General Ordinaria

y Junta General Extraordinaria

1. La Junta General Ordinaria,
previamente convocada al efecto,
se reunird necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada
ejercicio, para censurar la gestién
social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior vy
resolver sobre la aplicacion del
resultado. También podrd adoptar
acuerdos sobre cualquier otro
asunto de su competencia, siempre
que conste en el Orden del Dia.

2. Toda Junta gue no sea la prevista
en el apartado anterior tendrd la
consideracion _de Junta General
Extraordinaria y _se reunird, en
cualquier época del afio, siempre
que el Consejo de Administracién lo
considere oportuno o cuando lo
soliciten por escrito accionistas
titulares de, al menos, el 3% del
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capital social, expresando en la
solicitud los asuntos que deban
tratarse. En este supuesto, la Junta
General de Accionistas deberd ser
convocada para su celebracién

dentro del plazo legalmente
previsto. El Consejo de
Administracidn confeccionard el
Orden del Dia incluyendo

necesariamente, al menos, los
asuntos que hubieran sido objeto
de la solicitud.

3. Llas Juntas Generales de
Accionistas, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, debidamente
convocadas, quedaran validamente
constituidas con el quérum minimo
exigido por la ley en atencién a los
asuntos que figuren en el Orden del
Dia.

Articulo 25.- Junta General

Extraordinaria Extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el | FedaJdunta—gue-hro-seata—prevista—en-el
articulo anterior tendra la | articuloanteriortendrd-la-consideracién
consideracion de Junta General | dedunta-General-Extraordinaria-
Extraordinaria.

(...) (...)

Articulo 27.- Facultad y obligacion de | Articulo—27-—Facultad—y—obligacién—de
convocar convocar

Los administradores podran convocar | Los—administraderes—podran—convoecar
Junta General Extraordinaria de | Jurta—General—Extraordinaria—de
accionistas, siempre que lo estimen | accienistas,—siempre—gue—to—estimen
conveniente para los intereses | eenvenienteparaltosinteresessociales:
sociales.

Deberan, asimismo, convocarla | leselicite unnimerodesociostitularde;
cuando lo solicite un nimero de socios | al-menes—un—tresporciento{3%)del
titular de, al menos, un tres por ciento | eapitatsecial-expresando-enta-seolicitud
(3%) del capital social, expresando en | les-asuntes—a-tratarentadunta—En-este
la solicitud los asuntos a tratar en la | easetadunta-deberd-serconvocadapara
Junta. En este caso, la Junta debera ser | celebrarse—dentro—de—los—does—meses
convocada para celebrarse dentro de | siguientes—atafecha-en—gue-se-hubiese
los dos meses siguientes a la fecha en | requeride—notarialmente—al-6rgano—de
que se hubiese requerido | administraciénpara-convocara:

notarialmente al érgano de
administracién para convocarla.

Los administradores confeccionardn el | necesariamente—los—asuntos—aue
orden del dia, incluyendo | hubiesen-sido-objeto-desolicitud-
necesariamente los asuntos que

hubiesen sido objeto de solicitud.

Articulo 28.-Junta Universal Articule28-Junta-Universal
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No obstante lo dispuesto en los | Ne-ebstantelo-dispueste-entosarticulos
articulos anteriores, la Junta se | anteriores—la—Jlunta—se—entenderd
entenderd convocada y quedard | eenvocada—y—equedard—validamente
validamente constituida para tratar | eenstituida-para-tratarcualguierasunte;
cualquier asunto, siempre que esté | siempre—egue—esté—presente—o
presente o representado todo el | representado-tode-el-capital-socialylos
capital social y los asistentes acepten | asistentes—acepten—poer—uhanimidad—la
por unanimidad la celebracién de la | eelebracién—de—a—Junta—ta—Junta

Junta. La Junta Universal podrd | Yniversalpodri-celebrarse-en—cualguier

celebrarse en cualquier lugar. logae

2.3.2. Modificacion de los articulos 262, 292, 309, 312, 329, 339, 349, 369, 36 bis?,
y 372 de los Estatutos Sociales:

(i) En primer lugar, se proponen una serie de mejoras técnicas y de
redacciéon, modificando asimismo la estructura del articulado y
aglutinando y/o eliminando determinados articulos con el fin de otorgar
una mayor claridad al documento y facilitar su comprensién.

(ii) En este sentido, se proponen igualmente referencias genéricas a la Ley en
aquellos aspectos en los que la regulacién interna no difiere para evitar la
necesidad tener que adaptar los Estatutos ante futuras modificaciones de
la Ley.

(iii) Se adapta la redaccion de los mencionados articulos a lo establecido por
el articulo 182 bis, otorgando al consejo de administracién la posibilidad
de convocar Junta General por via exclusivamente telematica.

(iv) Se modifica el plazo del que disponen los accionistas para hacer llegar a
la sociedad su representacion y voto a distancia previo a la Junta.

Asi, los articulos 2692, 299, 309, 319, 329, 339, 349, 369, 36 bis?, y 372 de los

Estatutos Sociales, quedarian con la redacciéon, numeracidon y denominacion
siguientes:
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Articulo 26.- Convocatoria de la Junta
General

La Junta General debera ser convocada
por el Consejo de Administracién,
mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil o
en uno de los diarios de mayor
circulacidn en Espafia, en la pagina web
de la Comisién Nacional del Mercado
de Valores, y en la pagina web de la
Sociedad, por lo menos un mes antes
de la fecha fijada para su celebracidn,
salvo los casos en que la ley establezca
una antelacion diferente, en cuyo caso
se estard a lo que ésta disponga.

El anuncio expresara el nombre de la
Sociedad, la fecha y hora de la reunién
en primera convocatoria, el lugar de
celebracion, que podra ser distinto al
del término municipal en que la
Sociedad tenga su domicilio, el orden
del dia en el que figuraran todos los
asuntos que han de tratarse y el cargo
de la persona o personas que realizan
la convocatoria, asi como cualesquiera
otras menciones exigidas legalmente.
Podra, asimismo, hacerse constar la
fecha en la que, si procediera, se
reunirda la  Junta en segunda
convocatoria.

Entre la primera y la segunda reunién
debera mediar, por lo menos, un plazo
de 24 horas.

Si la Junta General, debidamente
convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en
el anuncio la fecha de la segunda,
deberd ésta ser anunciada, con el
mismo orden del dia y los mismos
requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los 15 dias
siguientes a la fecha de la Junta no
celebrada y con el plazo de antelacién
a la fecha de la reunidn que se
establezca en la legislacion aplicable.

Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento (3%) del
capital social podran solicitar que se

Articulo 2624.- Convocatoria y forma de
celebracidn de la Junta General

La Junta General debera ser convocada
por el Consejo de Administracién, con la
antelacién minima que establezca la Ley,
mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil o
en uno de los diarios de mayor
circulacidn en Espafia, en la pagina web
de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, y en la pdgina web de la
Sociedad,porlo-menosun-mesantesde
los—casos—en-guelaley-establezca—una
estard-alo-que-ésta-disponga-.

El anuncio publicado en la pdgina web
corporativa de la Sociedad se mantendrd
accesible ininterrumpidamente al
menos hasta la celebracién de la Junta
General de Accionistas.

El anuncio de la convocatoria deberd
contener todas las menciones exigidas
por la ley segun los casos y, en cualquier
supuesto, expresard el nombre de la
Sociedad, la fecha y hora de la reunién
en primera convocatoria, el lugar de
celebracion, que podrd ser distinto al del
término municipal en que la Sociedad
tenga su domicilio, el orden del dia en el
que figurardn todos los asuntos que han
de tratarse y el cargo de la persona o
personas que realizan la convocatoria;
exigidas—egalmente. Podra, asimismo,

hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunird la Junta en
segunda convocatoria.

Entre la primera y la segunda reunién
debera mediar, por lo menos, un plazo
de 24 horas.

Si la Junta General, debidamente
convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en
el anuncio la fecha de la segunda, debera
ésta ser anunciada, con el mismo orden
del dia y los mismos requisitos de
publicidad que la primera, dentro de los
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publigue un complemento de |Ia
convocatoria de una Junta ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el
orden del dia siempre que los nuevos
puntos vayan acompanados de una
justificacién o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En
ningun caso podrd ejercitarse este
derecho respecto de las convocatorias
de juntas generales extraordinarias. El
ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacién
fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria. El complemento de la
convocatoria deberad publicarse con
quince (15) dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento (3%) del
capital social, podran, en el mismo
plazo sefialado en el parrafo anterior,
presentar propuestas fundamentadas
de acuerdo sobre asuntos ya incluidos
o que deban incluirse en el orden del
dia de la junta convocada. La Sociedad
asegurard la difusién de estas
propuestas de acuerdo y de |la
documentacién que en su caso se
adjunte segun lo previsto en la ley.

15 dias siguientes a la fecha de la Junta
no celebraday con el plazo de antelacion
alafecha de la reunién que se establezca
en la legislacion aplicable.

La Junta General de Accionistas podra
celebrarse (a) de forma presencial con la
posibilidad de asistir remotamente, por
medios electréonicos o telematicos, (b)
de forma exclusivamente telematica o
(c) de forma presencial.

En todos los casos, los accionistas
podran conferir la representacién vy
votar a distancia _con arreglo a lo
dispuesto en estos Estatutos Sociales, en
el Reglamento de la Junta General de
Accionistas, en las normas de desarrollo
que apruebe el Consejo de
Administracion _en el ambito de sus
competencias, vy en su caso disponga el
anuncio de convocatoria de la Junta,
siempre gue se garantice debidamente
la_identidad del sujeto que participa o
vota v la_ seguridad de las
comunicaciones electrdnicas.

Los accionistas que representen, al
menos, el tres por ciento (3%) del capital
social podran (i) solicitar que se publique
un complemento de la convocatoria de
una Junta ordinaria incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia siempre
que los nuevos puntos vayan
acompafados de una justificacidén o, en
su caso, de una propuesta de acuerdo
justificada_vy (ii) presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos vya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la junta
convocada. En ningin caso podra
ejercitarse este derecho respecto de las
convocatorias de juntas generales
extraordinarias.

El ejercicio de este-los derechos a los que
se refiere el apartado anterior debera
hacerse mediante notificacién
fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los eiree—{5}
dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria. El complemento de la

Pagina 12 de 61



\ence

ENERGIA & CELULOSA

convocatoria deberd publicarse con
guinee—{15} dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la
reunion de la Junta.

de—la—junta—econvoecada—La Sociedad

asegurard la difusién de estas
propuestas de acuerdo y de Ia
documentacién que en su caso se
adjunte segun lo previsto en la ley.

Articulo 29.- Constitucidn de la Junta | Articulo 259.- Constitucién—de—la
1. La Junta General quedara | JuntaLugary tiempo de la celebracién

validamente constituida, en primera | tadunta-Generalguedard-validamente

convocatoria, cuando los accionistas, | eenstituida;,—en—primera—convocatoria;
presentes o representados, posean, al | evardo—los—accionistas,—presentes—e
menos, el 25 por 100 del capital . . .

suscrito con derecho a voto. En | per100-delcapital-suserito-con-derecho
segunda convocatoria, serd valida la | a—vete—En—segunda—conveocateria,—serd

constitucion de la Junta, cualquiera | vdlida—la—constitueidn—de—la—tunta;
que sea el capital concurrente a la | eualquiera—eque——sea———el—=capital
misma. cone srma.

Para la adopcién de los acuerdos en | Rarala-adepecidn-delosacuerdosengue
que la Ley exija un qudérum de | latey-exijaun—gudrum—de-—constitucion
constitucién reforzado, si el capital | reforzade,—si—el—capital—presente—o
presente o representado supera el | representade—supera—el—<cincuenta—por

cincuenta por ciento (50%), bastara | i 935 ]

con que el acuerdo se adopte por | seadeptepormayeriaabseluta:

mayoria absoluta.

2. Para que la Junta General Ordinaria | Extraerdinaria——pueda———acordar
o Extraordinaria pueda acordar | validamenteta-emisién-de-obligaciones;
validamente la emision de | lasupresion-olimitacion-del-derecho-de
obligaciones, la supresidn o limitacién | suseripeidn—preferente—elaumento-o-la
del derecho de suscripcion preferente, | disminucién——del——capitab—la
el aumento o la disminucidn del | transfermacion,—Ffusién—escisiéh—o
capital, la transformacidn, fusidn, | diselucién—de—ta—Seociedad—a—cesién
escision o disolucion de la Sociedad, la | glebal-de-active-y-pasive,—ettraslade-de
cesion global de activo y pasivo, el | demicilio—al—extranjero——en—general;
traslado de domicilio al extranjeroy, en | eualguiermeodificacién—detos—Estatutes
general, cualquier modificacion de los | Seciales,—serd—necesaria,—en—primera

Estatutos Sociales, sera necesaria, en | convocatoria—ta—coneurrencia—de
primera convocatoria, la concurrencia | accionistas—presentes—o—representados
de accionistas presentes 0 | gre—pescanalmmenes—clelnenonta—per
representados que posean, al menos, | ciente-delcapital-suserito-con—derechoa
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el cincuenta por ciento del capital
suscrito con  derecho a voto. En
segunda convocatoria sera suficiente
la concurrencia del veinticinco por
ciento de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que
representen menos del cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho
a voto, los acuerdos a que se refiere el
parrafo anterior sélo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de
los dos tercios del capital, presente o
representado, en la Junta.

3. Las ausencias que se produzcan una
vez constituida la Junta General no
afectaran a la validez de su
celebracion.

4. Para la valida constitucion de la
Junta General, no serd necesaria la
asistencia de los administradores.

5. Se computaran entre los accionistas
presentes aquellos que hayan emitido
su voto mediante correspondencia
postal o electrénica en los términos
establecidos en estos Estatutos y en el
Reglamento de la Junta General.

1. La Junta General de Accionistas se
reunird, en su caso, en el lugar, diay hora
indicados en la convocatoria.

2. La Junta General de Accionistas
celebrada de forma exclusivamente
telemdtica se considerara celebrada en
el domicilio social.

3. La Junta General de Accionistas,
siempre y cuando  exista causa
justificada, podrd acordar su propia
prorroga durante _uno o varios dias
consecutivos, a propuesta del
Presidente de la Junta General de
Accionistas o de accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte
del capital social concurrente.
Cualquiera gue sea el numero de sus
sesiones, se considerard que la Junta
General de Accionistas _es Unica,
levantdndose una sola Acta para todas
ellas.
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4. La Junta General de Accionistas podra
igualmente suspenderse
temporalmente en los casos y forma
previstos en su Reglamento.

Articulo 30.-Derecho de asistencia

1. Tienen derecho de asistencia a las
Juntas Generales todos los accionistas
de la sociedad, siempre que sus
acciones figuren inscritas a su nombre
en los correspondientes registros
contables con cinco dias de antelacidn
a la fecha en que haya de celebrarse la
Junta. Para ejercitar el derecho de
asistencia, el accionista deberd
proveerse de la correspondiente
tarjeta de asistencia, hasta dos dias
antes de la fecha de la Junta, en la

forma que sefale el anuncio de
convocatoria.
2. Los miembros del Consejo de

Administracion deberan asistir a las
Juntas Generales, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 29 precedente.

3. El Presidente podra autorizar la
asistencia de cualquier persona que
juzgue conveniente, si bien la Junta
podrd revocar dicha autorizacion.

Articulo 3026.-Derecho de asistencia

1. Tienen derecho de asistencia a las
Juntas Generales todos los accionistas
de la sociedad, siempre que sus acciones
figuren inscritas a su nombre en los
correspondientes registros contables
con cinco dias de antelacién a la fecha en
gue haya de celebrarse la Junta. Para
ejercitar el derecho de asistencia, el
accionista deberd proveerse de la
correspondiente tarjeta de asistencia,
baste—desdiasantesdelodeochadela
Junta, en la forma que seinale el anuncio
de convocatoria.

2. Los miembros del Consejo de

Administracién deberdn asistir a las

Juntas Generales,—sir—perjuicio—de—le
. | culo_20 I

salvo causa debidamente justificada que
lo impida. La inasistencia de cualquiera
de ellos no afectara a la valida
constitucion _de la Junta General de
Accionistas.

3. El Presidente podrd autorizar la
asistencia presencial o telematica de
cualquier persona que juzgue
conveniente, si bien la Junta podrd
revocar dicha autorizacion.

Articulo 31.- Representacion

1. Todo accionista que tenga derecho
de asistencia podra hacerse
representar en la Junta General por
medio de otra persona. La
representacién debera conferirse por
escrito (en soporte papel o electrénico)
y con caracter especial para cada Junta.

2. La representacion es siempre
revocable. La asistencia a la Junta del
representado, ya sea fisicamente o por
haber emitido el voto a distancia,
supone la revocacién de cualquier
delegacién, sea cual fuere la fecha de
aquélla.

Articulo 3127.- Representacion

1. Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra
persona. La representacion deberd
conferirse con cardcter especial para
cada Junta, mediante (i) entrega en el
domicilio _social o correspondencia
postal, (ii) mediante comunicacion o
correspondencia__electréonica o (iii)
cualquier otro medio de comunicacién a
distancia_aprobado por el Consejo de
Administracion _siempre y cuando, se
garantice la identidad del sujeto gue
participa. pereserite{en-soportepapelo
| 4nico) , il
cada—Junta- La representacién deberd
realizarse conforme a lo previsto en los
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3. Lo regulado en los apartados 1y 2
anteriores se entiende sin perjuicio de
lo establecido en la Ley para los casos
de representacion familiar y de
otorgamiento de poderes generales.

4. Cuando la representacion se
confiera o notifique a la Sociedad
mediante medios de comunicacién a
distancia, sélo se reputara valida si se
realiza mediante correspondencia
postal, remitiendo a la Sociedad la
tarjeta de asistencia y delegacién
debidamente firmada y
cumplimentada, u otro medio escrito
que, a juicio del Consejo de
Administracion en acuerdo previo
adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del
accionista que confiere su
representacién y la del delegado que
designa.

5. La representacion conferida o
notificada mediante correspondencia
o comunicacién electrénica con la
Sociedad sélo se admitird cuando,
atendido el estado de la técnica y la
normativa que en su caso desarrolle
dicha materia, asi lo determine el
Consejo de Administracién mediante
acuerdoy posterior comunicacién en el
anuncio de convocatoria de la Junta de
que se trate y ulterior desarrollo en la
pagina web de la Sociedad. En dicho
acuerdo, el Consejo de Administraciéon
definira las condiciones aplicables para
el otorgamiento de la representacién
mediante correspondencia o]
comunicacion electrdnica, incluyendo
necesariamente la obligacién para el
accionista que ejerce su derecho de
acompafiar copia en formato
electrénico de la tarjeta de asistencia y
consignar en la comunicacion su firma
electrénica reconocida. El Consejo de
Administracion podra también, en
acuerdo previo adoptado al efecto,
aceptar otra clase de firma electrénica
que reuna adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacidon del
accionista que delega.

presentes Estatutos, en el Reglamento
de la Junta, y en su caso, con arreglo a lo
gue estipule el anuncio de la
convocatoria de la Junta General.

El Presidente y el Secretario de la Junta
General de Accionistas gozaran de las
mds amplias facultades, en cuanto en
derecho sea posible, para admitir Ila
validez del documento acreditativo de la
representacién, debiendo considerar
Unicamente como no valido aquél que
carezca de los minimos requisitos
imprescindibles y siempre gue éstos
sean insubsanables.

2. La representacion es siempre
revocable. La asistencia a la Junta del
representado, ya sea fisicamente o por
haber emitido el voto a distancia,
supone la revocacién de cualquier
delegacién, sea cual fuere la fecha de
aquélla.__La representacion quedard
igualmente sin efecto por la enajenacion
de las acciones de que tenga
conocimiento la Sociedad.

3. Lo regulado en los apartados 1y 2
anteriores se entiende sin perjuicio de lo
establecido en la Ley para los casos de
representacién familiar y de
otorgamiento de poderes generales.

La representacion mediante entrega o
correspondencia postal se conferira
remitiendo a la Sociedad la tarjeta de
asistencia y delegaciéon debidamente
firmada y cumplimentada, u otro medio
escrito que, a juicio del Consejo de
Administracion en acuerdo previo
adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la identidad del accionista
que confiere su representacion y la del
delegado que designa.
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6. Asimismo, el
desarrollar los sistemas y
procedimientos de delegacién a
distancia previstos en los apartados 4
Y, en su caso, 5 precedentes, asi como
establecer otros sistemas y
procedimientos adicionales,
ajustandose en todo caso a las normas
que desarrollen esa materia y a lo
previsto en estos Estatutos y en el
Reglamento de la Junta General.

Consejo podra

7. Para su validez, la representacion
conferida o notificada por cualquiera
de los medios de comunicacidon a
distancia que en cada caso resulten
admitidos habrd de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro
horas del dia anterior al previsto para
la celebracion de la Junta en primera
convocatoria. El Consejo de
Administracion podra establecer una
antelacion inferior, anunciandolo en la
pagina web.

8. Enlos casos en los que se realice una
solicitud publica de representacion, se
aplicaran las reglas contenidas en la
Ley de Sociedades de Capital, en la Ley
del Mercado de Valores y normativa de
desarrollo. En particular, el documento
en el que conste el poder deberd
contener o llevar anejo el orden del
dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacién del
sentido en que votara el representante
en caso de que no se impartan
instrucciones precisas, sujeto en todo
caso a lo previsto en la Ley. La
delegacién podrd también incluir
aquellos puntos que, aun no previstos
en el orden del dia de la convocatoria,
puedan ser tratados, por asi permitirlo
la ley, en la Junta.

9. En el caso de que no se hubieran
impartido instrucciones de voto en
relacidn con asuntos no comprendidos
en el orden del dia, el representante
podra votar en la forma que estime

5—La representacidn eenferida—e
notificada-mediante eerrespondencia—o
comunicacion electronica con la
Sociedad se conferird bajo firma
electréonica o _en otra forma que el
Consejo de Administracion _estime
adecuada para la autenticidad vy la
identificacion del accionista que ejercita
su_derecho, v en caso de conferirse
mediante correspondencia electrénica,
acompanando  copia___en  formato
electrénico de la tarjeta de asistencia y
representacion debidamente
cumplimentada. El Consejo de
Administracién _podra también, en
acuerdo previo adoptado al efecto,
aceptar otra clase de firma electrdnica
gue reuna adecuadas garantias de
autenticidad vy de identificacion del
accionista que delega.

46. Asimismo—el
desarrollar los sistemas y
procedimientos de delegaciéon a
distancia previstos en les-el apartados 1

Consejo podra
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| mas conveniente para el interés de su | 4-yen-su-case;-5 precedentes, asi como
representado. establecer otros sistemas y
procedimientos adicionales,

ajustandose en todo caso a las normas
que desarrollen esa materia y a lo
previsto en el anuncio de convocatoria,
en estos Estatutos y en el Reglamento de
la Junta General.

| 57. Para su validez, la representacién
conferida o notificada por cualquiera de
los citados medios de comunicacion a
distancia asi como cualguier otro que en
cada caso resulten admitidos habra de
recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del tercer dia habil
ahterior-al previsto para la celebraciéon
de la Junta en primera convocatoria,
entendiendo por habiles los dias de
lunes a viernes no festivos en la localidad
del domicilio social. En el acuerdo de
convocatoria de la junta de gue se trate,
eEl Consejo de Administracion podra
establecer una antelacion inferior;
anunciandolo en la pagina web.

68. En los casos en los que se realice una
solicitud publica de representacién, se
aplicaran las reglas contenidas en la Ley
de Sociedades de Capital, en la Ley del
Mercado de Valores y normativa de
desarrollo. En particular, el documento
en el que conste el poder deberd
contener o llevar anejo el orden del dia,
asi como la solicitud de instrucciones
para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el
representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas, sujeto
en todo caso a lo previsto en la Ley. La
delegaciéon podra también incluir
aquellos puntos que, aun no previstos en
el orden del dia de la convocatoria,
puedan ser tratados, por asi permitirlo la
ley, en la Junta.

9. En el caso de que no se hubieran
impartido instrucciones de voto en
relacién con asuntos no comprendidos
en el orden del dia, el representante
podra votar en la forma que estime mas
conveniente para el interés de su
representado.
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Articulo 32.- Presidencia de la Junta
La Junta sera presidida por el
Presidente del Consejo de
Administracion y, en defecto de éste,
por el Vicepresidente primero. A falta
de ambos, por el siguiente
Vicepresidente  por orden de
numeracion y, en defecto de
Vicepresidentes, por el consejero que
elija la propia Junta.

El Presidente de la Junta estara asistido
por un Secretario, que serd el del
Consejo de Administracion. A falta de
éste, desempenard la funcién de
Secretario de la Junta el Vicesecretario
del Consejoy, en su defecto, la persona
que elija la Junta.

El Presidente de la Junta se entendera
facultado para determinar la validez de
las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de
asistencia a la Junta.

Articulo 33.- Lista de asistentes
Antes de entrar en el orden del dia se
formara la lista de asistentes,
expresando el caracter o
representacion de cada uno de ellos y
el nimero de acciones, propias o
ajenas, con que concurran.

La lista de asistentes podra formarse
también mediante fichero o
incorporarse a soporte informatico. En
estos casos se consignara en la propia
acta el medio utilizado, y se extendera
en la cubierta precintada del fichero o
del soporte la oportuna diligencia de
identificacion,  firmada por el
Secretario, con el Visto Bueno del
Presidente.

Al final de la lista se determinard el
numero de accionistas, presentes,
indicando separadamente los que
hayan emitido su voto a distancia, o
representados, asi como el importe del
capital del que sean titulares,
especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho a voto.

Articulo 3228.- Presidencia-Mesa de la
Junta_ General de Accionistas vy
formacion de la lista de asistentes.

La mesa de la Junta estara formada por
su presidente vy su secretario.

La Junta serd presidida por el Presidente
del Consejo de Administracién y, en
defecto de éste, por el Vicepresidente
primero. A falta de ambos, por el
siguiente Vicepresidente por orden de
numeracion y, en defecto de
Vicepresidentes, por el consejero que
elija la propia Junta.

El Presidente de la Junta estard asistido
por un Secretario, que serd el del
Consejo de Administracion.

A falta de éste, desempeiiard la funcién
de Secretario de la Junta el
Vicesecretario del Consejo y, en su
defecto, la persona que elija la Junta.

El Presidente de la Junta estard asistido
por un Secretario, que serda el del
Consejo de Administracion.

El Presidente de la Junta se entenderd
facultado para determinar la validez de
las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de
asistencia a la Junta.

Articulo33—Li loasi
Constituida la mesa y aAntes de entrar
en el orden del dia se formara la lista de
asistentes, expresando el caracter o
representacién de cada uno de ellos y el
numero de acciones, propias o ajenas,
con que concurran.

La lista de asistentes podra formarse
también mediante fichero o
incorporarse a soporte informatico. En
estos casos se consignara en la propia
acta el medio utilizado, y se extendera
en la cubierta precintada del fichero o
del soporte la oportuna diligencia de
identificacion, firmada por el Secretario,
con el Visto Bueno del Presidente.
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Al final de la lista se determinara el
numero de accionistas, presentes,
indicando separadamente los que hayan
emitido su voto a distancia, o
representados, asi como el importe del
capital del que sean titulares,
especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho a voto.

Articulo 34.- Derecho de informacion

Los accionistas gozaran de derecho de
informacién en los términos previstos
en la Ley.

Los Administradores estaran obligados
a facilitar, en la forma y dentro de los
plazos previstos por la Ley, la
informacién que, con arreglo a lo alli
previsto, los accionistas soliciten, salvo
en los casos en que resulte legalmente
improcedente y, en particular, cuando
esa informacidn sea innecesaria para la
tutela de los derechos del accionista,
existan razones objetivas para
considerar que podria utilizarse para
fines extrasociales o su publicidad
perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas. Esta Ultima
excepcion no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas
gue representen, al menos, la cuarta
parte del capital.

Cuando, con anterioridad a la
formulacidn de una pregunta concreta,
la informaciéon  solicitada  esté
disponible de manera clara, expresa y
directa para todos los accionistas en la
pagina web de la Sociedad, bajo el
formato pregunta-respuesta, el
Consejo de Administracion podra
limitar su contestacién a remitirse a la
informacién  facilitada en dicho
formato.

Articulo 3429.- Derecho de informacién
. tn dod

inf ., L .

la-bey:

Dentro del plazo legalmente previsto y
con cardcter previo a la celebracién de la
Junta General, los accionistas podrdn
solicitar por escrito a los
administradores, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas, o
formular las preguntas que estimen
pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos _en el orden del dia.
Dentro del mismo plazo, y también por
escrito los accionistas podran solicitar las
aclaraciones que estimen _precisas
acerca_de la_informacién accesible al
publico que la Sociedad hubiera
facilitado a la  CNMV desde la
celebracion de la dltima Junta General y
acerca del informe del auditor. Por su
parte, durante la celebracién de la Junta
(ya sea verbalmente o, en caso de
participacién telemdtica, en la forma
gue se establezca en el anuncio de la
convocatoria o cualquier de sus
complementos) los accionistas o sus
representantes podran _solicitar _las
informaciones o aclaraciones de los
asuntos comprendidos en el orden del
dia o pedir las aclaraciones que estimen
precisas _acerca _de la informacién
accesible al publico que la Sociedad
hubiera facilitado a la CNMV desde Ia
celebracion de la ultima junta general y
acerca del informe del auditor.

Los Administradores estaran obligados a
facilitar, en la forma y dentro de los
plazos previstos por la Ley, la
informacién que, con arreglo a lo alli
previsto, los accionistas soliciten, salvo
en los casos en que resulte legalmente
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improcedente y, en particular, cuando
esa informacién sea innecesaria para la
tutela de los derechos del accionista,
existan razones objetivas para
considerar que podria utilizarse para
fines extrasociales o su publicidad
perjudique a la Sociedad o a las
sociedades vinculadas. Esta ultima
excepcion no procederd cuando |la
solicitud esté apoyada por accionistas
gue representen, al menos, la cuarta
parte del capital.

Cuando, con anterioridad a |Ia
formulacidon de una pregunta concreta,
la informacidn solicitada esté disponible
de manera clara, expresa y directa para
todos los accionistas en la pagina web de
la Sociedad, bajo el formato pregunta-
respuesta, el Consejo de Administracion
podra limitar su contestacion a remitirse
a la informacién facilitada en dicho
formato.

Articulo 35.- Deliberacién y adopcion
de acuerdos

()

Articulo 305.- Deliberacién y adopcion
de acuerdos

Articulo 36.- Voto a distancia previo a
la Junta

1. Los accionistas con derecho de
asistencia podrdn emitir su voto sobre
las propuestas relativas a puntos
comprendidos en el Orden del Dia de
cualquier Junta general mediante
correspondencia postal, remitiendo a
la Sociedad la tarjeta de asistencia y
voto debidamente  firmada vy
cumplimentada (en su caso junto con
el formulario de voto que al efecto
disponga la Sociedad), u otro medio
escrito que, a juicio del Consejo de
Administracion en acuerdo previo
adoptado al efecto, permita verificar
debidamente la  identidad del
accionista que ejerce su derecho al
voto.

2. La emision del voto mediante
correspondencia o comunicacién
electréonica con la Sociedad sdlo se
admitira cuando, atendido el estado de
la técnicay la normativa que en su caso
desarrolle dicha materia, asi lo

Articulo 316.- Voto a distancia previo a
la Junta

1. Sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 32, e independientemente, por
tanto, de la posibilidad de asistencia
telematica o por medios electrdnicos,
ltos accionistas con derecho de
asistencia podran emitir su voto sobre
las propuestas relativas a puntos
comprendidos en el Orden del Dia de
cualquier Junta general mediante (i)
entrega en el domicilio social o
correspondencia postal (ii)
correspondencia 0 comunicacion
electrdnica o (iii) cualquier otro medio
de comunicacion a distancia_aprobado
por el Consejo de Administracion
siempre vy cuando, se garantice la
identidad del sujeto que participa. La
emision _del voto a distancia deberd
realizarse conforme a lo previsto en los
presentes Estatutos, en el Reglamento
de laJunta, y en su caso, con arreglo a lo
gue estipule el anuncio de |Ia
convocatoria de la Junta General.;

Pagina 21 de 61




\ence

ENERGIA & CELULOSA

determine el Consejo de
Administracion mediante acuerdo y
posterior comunicacidn en el anuncio
de convocatoria de la Junta de que se
trate y ulterior desarrollo en la pagina
web de la Sociedad. En dicho acuerdo,
el Consejo de Administraciéon definira
las condiciones aplicables para la
emision del voto a distancia mediante
correspondencia 0 comunicacidn
electrénica, incluyendo
necesariamente la obligacién de que el
accionista que ejerce su derecho
acompaiie copia en formato
electrdnico de la tarjeta de asistenciay
consigne en la comunicacién su firma
electrénica reconocida. El Consejo de
Administracion podra también, en
acuerdo previo adoptado al efecto,
aceptar otra clase de firma electrdnica
que reuna adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion del
accionista que ejercita su voto.

3. Asimismo, el Consejo podra
desarrollar los sistemas y
procedimientos de votacién a distancia
previstos en el apartado 1y, en su caso,
2 precedentes, asi como establecer
otros sistemas y procedimientos
adicionales, ajustdndose en todo caso
a las normas que desarrollen esa
materia y a lo previsto en estos
Estatutos y en el Reglamento de la
Junta General.

4. Para su validez, el voto emitido por
cualquiera de los medios de
comunicacion a distancia que en cada
caso resulten admitidos habra de
recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del dia anterior al
previsto para la celebracién de la Junta
en primera convocatoria. El Consejo de
Administracion podra establecer una
antelacién inferior, anunciandolo en la
pagina web.

5. Los accionistas que emitan su voto a
distancia en los términos indicados en
este articulo serdn considerados como
presentes a los efectos de Ia

2. La emisidn del voto mediante entrega
en el domicilio social o correspondencia
postal se conferird remitiendo a la
Sociedad la tarjeta de asistencia y voto
debidamente firmada y cumplimentada
(en su caso junto con el formulario de
voto que al efecto disponga la Sociedad),
u otro medio escrito que, a juicio del
Consejo de Administracion en acuerdo
previo adoptado al efecto, permita
verificar debidamente la identidad del
accionista que ejerce su derecho al voto.

2. La emision del voto mediante
correspondencia o comunicacion
electrdnica con la Sociedad se conferira
bajo firma electronica o en otra forma
gue el Consejo de Administracidén estime
adecuada para la autenticidad vy Ia
identificacion del accionista que ejercita
su_derecho, y en caso de conferirse
mediante correspondencia_electrdnica,
acompafando  copia __en _ formato
electrénico de la tarjeta de asistencia y
voto debidamente cumplimentada. El
Consejo de Administracién  podrd
también, en acuerdo previo adoptado al
efecto, aceptar otra clase de firma
electrénica _que reuna adecuadas
garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita
su voto.

; enitivg o i |
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constitucién de la Junta de que se
trate. En consecuencia, las
delegaciones realizadas con
anterioridad se entenderdn revocadas
y las conferidas con posterioridad se
tendran por no efectuadas.

6. El voto emitido a distancia a que se
refiere este articulo quedard sin
efecto:

a) Por revocacion posterior y expresa
efectuada por el mismo medio
empleado para la emisién y dentro del
plazo establecido para ésta.

b) Por asistencia fisica a la reunién del
accionista que lo hubiera emitido.

c) Por la enajenacién de las acciones en
relacion con las cuales se hubiese
ejercitado el derecho de voto, de que
tenga conocimiento la Sociedad.

7. El Consejo de Administracién, para
evitar posibles duplicidades y con
arreglo a lo que en su caso disponga el
Reglamento de la Junta, podra adoptar
las medidas precisas para asegurar que
quien ha emitido el voto a distancia o
delegado la representacion esta
debidamente legitimado para ello con
arreglo a lo dispuesto en estos
Estatutos.

24. Para su validez, el voto emitido por
cualquiera de los medios de
comunicacién a distancia que en cada
caso resulten admitidos habra de
recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del tercer dia anterior
habil al previsto para la celebracion de la
Junta en primera convocatoria,
entendiendo por hdbiles los dias de
lunes a viernes no festivos en la localidad
del domicilio social. En el acuerdo de
convocatoria de la junta de que se trate,
el Consejo de Administracién podrd
establecer una antelacion inferior, —eEl
Consejo de Administracién podra
establecer una antelacién inferior,
dandole la misma publicidad que se dé al
anuncio de convocatoria.anuncidndele

enla-pagina-web.

35. Los accionistas que emitan su voto a
distancia en los términos indicados en
este articulo serdn considerados como
presentes a los efectos de la constitucion
de la Junta de que se trate. En
consecuencia, las delegaciones
realizadas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas
con posterioridad se tendrdn por no
efectuadas.

46. El voto emitido a distancia a que se
refiere este articulo quedarad sin efecto:
a) Por revocacidén posterior y expresa
efectuada por el mismo medio
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empleado para la emisién y dentro del
plazo establecido para ésta.

b) Por asistencia fisica a la reunion del
accionista que lo hubiera emitido.

c) Por la enajenacion de las acciones en
relacidn con las cuales se hubiese
ejercitado el derecho de voto, de que
tenga conocimiento la Sociedad.

57. El Consejo de Administracién, para
evitar posibles duplicidades y con
arreglo a lo que en su caso disponga el
Reglamento de la Junta, podra adoptar
las medidas precisas para asegurar que
quien ha emitido el voto a distancia o
delegado la representacion  estd
debidamente legitimado para ello con
arreglo a lo dispuesto en estos Estatutos.

Articulo 36 bis.- Asistencia remota y
emision del voto electronico durante
la celebracion de la Junta General

La asistencia remota a la junta por via
telematica y simultdnea y la emision
del voto electrénico a distancia
durante la celebracidn de la junta se
regiran por lo establecido en el
Reglamento de la Junta General.

El Reglamento de la Junta General
podra atribuir al Consejo de
Administracion la regulacién de todos
los aspectos procedimentales
necesarios, para que los accionistas
que asistan a distancia puedan
ejercitar sus derechos, incluyendo,
entre otras cuestiones, la antelacion
minima con la que se deberd realizar la
conexién para considerar al accionista
presente, la antelacién al momento de
constitucién de la junta con la que, en
su caso, deberan remitirse las
intervenciones y propuestas de
acuerdos que deseen formular quienes
vayan a asistir por medios telematicos,
los requisitos de identificacion
exigibles para dichos asistentes a
distancia y su influencia en el sistema
de formacion de la lista de asistentes.

Articulo 36-bis32.- Asistencia remota y
emision del voto electronico durante la
celebracion de la Junta General

Cuando la reunién se celebre de forma
presencial con la posibilidad de asistir
remotamente, por medios electrénicos
o telematicos, o de forma
exclusivamente telematica, [La
asistencia remota a la junta per—via
telemdticay-simultdnea-y la emision del
voto electrdnico a distancia durante la
celebracion de la junta se regiran por lo
establecido en el Reglamento de la Junta
General, por aquellas otras normas de
desarrollo que determine el Consejo de
Administracién _en el momento de la
convocatoria, y en su caso disponga el
anuncio de convocatoria de la Junta
General, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que
participa o vota v la seguridad de las
comunicaciones electrdnicas.

ElReglamento-deladunta-Generalpodrd
atribuirEn particular, corresponderd al
Consejo de Administracién, de acuerdo
con la ley, los Estatutos Sociales y el
Reglamento de la Junta General, Ia
regulacion de todos los aspectos
procedimentales necesarios, para que
los accionistas que asistan a distancia
puedan ejercitar sus  derechos,
incluyendo, entre otras cuestiones, la
antelaciéon minima con la que se deberd
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realizar la conexién para considerar al
accionista presente, la antelaciéon al
momento de constitucion de la junta con
la que, en su caso, deberdn remitirse las
intervenciones y  propuestas de
acuerdos que deseen formular quienes
vayan a asistir por medios telematicos,
los requisitos de identificacion exigibles
para dichos asistentes a distancia y su
influencia en el sistema de formacién de
la lista de asistentes.

Articulo 37.-Acta de la Junta

1. El acta de la Junta podrd ser
aprobada por la propia Junta a
continuacién de haberse celebrado
ésta y, en su defecto, dentro del plazo
de 15 dias, por el Presidente de la Junta
y dos Interventores, uno en
representacién de la mayoria y otro
por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas
dos formas, tendra fuerza ejecutiva a
partir de la fecha de su aprobacién.

2. Los administradores podran requerir
la presencia de notario para que
levante acta de la Junta, y estaran
obligados a hacerlo en los casos en que
asi lo establezca la Ley o el Reglamento
de la Junta. El acta notarial no necesita
ser aprobada.

Articulo 337.-Acta de la Junta

1. El acta de la Junta podra ser aprobada
por la propia Junta a continuacién de
haberse celebrado ésta y, en su defecto,
dentro del plazo de 15 dias, por el
Presidente de la Junta vy dos
Interventores, uno en representacion de
la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas
dos formas, tendra fuerza ejecutiva a
partir de la fecha de su aprobacién.

2. Los administradores podran requerir
la presencia de notario para que levante
acta de la Junta, y estaran obligados a
hacerlo en los casos en que asi lo
establezca la Ley o el Reglamento de la
Junta. El acta notarial no necesita ser
aprobada.

3. En el caso de celebrarse la Junta
General de Accionistas de forma
exclusivamente telematica, serd
preceptiva la intervencién del Notario,
quien podrd asistir a_ella_de manera
remota, utilizando los medios de
comunicacion a distancia en tiempo real
gue garanticen adecuadamente el
cumplimiento de la funcion notarial.

Articulo 38.-Impugnacion de acuerdos
sociales

Articulo 348.-Impugnacidon de acuerdos
sociales
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2.4. Modificacion de los articulos 392 al 482 relativos al Consejo de Administracidn

De acuerdo con lo previsto en el apartado 2.3 anterior, se proponen en la Seccidon
Segunda.- Del Consejo de Administracion de nueva creacion (del articulo 392 al
489) las siguientes modificaciones:

(i)

(ii)

Respecto de los articulos 399, 409, 419, 449, 462 y 479, Unicamente se
modifica su numeracién como consecuencia de las propuestas de
modificaciones anteriores, mientras que en el articulo 48 se incluyen
mejoras técnicas y de redaccion.

La propuesta de modificacion de los articulos 422 y 432 de los Estatutos
Sociales responde a las novedades introducidas en materia de
remuneraciones por la Ley 5/2021 en los articulos 529 septdecies y 529
octodecies de la LSC, aprovechando para incluir algunas mejoras técnicas.

A tal fin se adapta la regulacion los mencionados articulos con el fin
principal, entre otras cuestiones menores, de diferenciar mas
nitidamente entre la remuneracidn de consejeros en su condicién de tales
y la remuneracién de los consejeros ejecutivos. Se incluye, asimismo, la
obligacion de que la Comisién de Nombramientos y Retribuciones
informe previamente al Consejo sobre la determinacion de la
remuneracion de los consejeros, con observancia de la Politica de
remuneraciones y de los propios Estatutos de la Sociedad para dicha
determinacion.

Asi, los articulos de los Estatutos Sociales 399, 409, 419, 429, 432, 4492, 452, 469,
472y 482 quedarian con la redaccidon, numeracién y denominacién siguientes:
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Texto en vigor

Modificacion propuesta

Secciéon Segunda.- Del Organo de
Administracion

Articulo 39.-Consejo de Administracién

Articulo 3935.-Consejo de

Administracion

Articulo 40.-Duracion, cooptacion vy
cese

Articulo 4036.-Duracién, cooptacion y
cese

Articulo 41.- Representacion de la

Articulo 4137.- Representacion de la

Sociedad Sociedad

Articulo 42.-Retribucién Articulo-3842.-Retribucion

1. El cargo de administrador es | 1. El cargo de administrador es
retribuido, mediante la percepcién de | retribuido.

una asignacién periddica determinada y
de dietas por la asistencia a las
reuniones del Consejo de
Administracion y de sus Comisiones y
Comités. El importe de las retribuciones
que puede satisfacer la Sociedad con
caracter anual al conjunto de sus
consejeros en su condicidn de tales por
todos los conceptos, incluyendo los
previstos en el articulo 43 siguiente no
excedera de la cantidad que a tal efecto
determine la Junta General. La cantidad
asi determinada se mantendra mientras
no sea modificada por un nuevo acuerdo
de la Junta General. La fijacion de la
cantidad exacta a abonar dentro de ese
limite, su distribucion entre los distintos
consejeros y la periodicidad de su
percepcién corresponde al Consejo de
Administracion, que debera tomar en
consideracion las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada
administrador, la  pertenencia a
Comisiones del Consejo y las demas
circunstancias objetivas que considere
relevantes.

2. Adicionalmente y con independencia
de la retribucién contemplada en el
apartado anterior, los administradores
podran ser también retribuidos
mediante la entrega de acciones o de
derechos de opcidn sobre las mismas o
mediante cualquier otro sistema de
remuneracién que esté referenciado al
valor de las acciones, ya sean de la
propia Sociedad o de sociedades de su
grupo. La aplicacién de tales sistemas de
retribucién deberd ser acordada por la

2. La retribucién de los Consejeros en
su__condicion de tales; mediante
consistird _en la—percepeién—de—una
asignacion periddica determinada.

- Dentro de esta asignacion periddica,
la_politica_de remuneraciones podra
establecer que los consejeros perciban
de—dietas por la asistencia a las
reuniones del Consejo de
Administracidon y de sus Comisiones;
asimismo, la Sociedad podra contratar
un_seguro de vida, accidentes vy
enfermedad y asistencia sanitaria para
sus consejeros.-y—Cewmités. El importe
de las retribuciones que puede
satisfacer la Sociedad con caracter
anual al conjunto de sus consejeros en
su condicién de tales por todos los
conceptos; incluyendo_ dietas por
asistencia y las primas por seguro de
vida, accidentes y enfermedad vy
asistencia sanitaria,tesprevistes-en-el
artieto-43-siguiente- no excederd de la
cantidad que a tal efecto determine la
Junta General _en la politica de
remuneraciones que haya aprobado.
La cantidad asi determinada se
mantendrd mientras no sea modificada
por un nuevo acuerdo de la Junta
General. La fijacion de la cantidad
exacta a abonar dentro de ese limite,
su distribucién entre los distintos
consejeros y la periodicidad de su
percepcién corresponde- al Consejo de
Administracién, previo informe de la
Comision _de  Nombramientos vy
Retribuciones, que——deberd
temartomando en consideracion las
funciones y responsabilidades
atribuidas a cada administrador, con
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Junta General, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital.

3. Laretribucidn prevista en este articulo
sera compatible e independiente de los
sueldos, retribuciones, indemnizaciones,
pensiones 0 compensaciones de
cualquier clase, establecidos con
caracter general o singular para aquellos
miembros del Consejo de
Administracion que mantengan con la
Sociedad una relacién laboral comun o
especial de alta direccion o de
prestaciéon de servicios, relaciones que
seran compatibles con la condicién de
miembro del Consejo de Administracion,
sin perjuicio de que tales conceptos
retributivos deban cumplir con la politica
retributiva aprobada por la Junta
General, se hagan constar en la memoria
anual y deban ser aprobados en los
términos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital y demas
disposiciones aplicables.

arreglo a los criterios de distribucién
previstos _en la politica de
remuneraciones y de conformidad con
las previsiones de los presentes
Estatutos la-pertenenciaa-Comisiones
objetivas-queconsidererelevantes.:

3. Adicionalmente, los Consejeros
ejecutivos tendran derecho a percibir
las remuneraciones que correspondan
por el desempefio de las funciones

ejecutivas.

Corresponde al Consejo de
Administracién, previo informe de la
Comisién de  Nombramientos vy
Retribuciones, la determinacion
individual de la remuneracién de cada
consejero _por el desempeiio de las
funciones ejecutivas, dentro del marco
de la politica de remuneraciones y de
conformidad con lo previsto en su
contrato.

A estos efectos, cuando a un miembro
del consejo de administracion se le
atribuyan funciones ejecutivas _en
virtud de cualquier titulo serd
necesario que se celebre un contrato
entre éste y la Sociedad que deberd ser
aprobado previamente por el consejo
de administracién __con el voto
favorable de las dos terceras partes de
sus_miembros. El consejero afectado
deberd abstenerse de asistir a la
deliberacion y de participar _en la
votacion. El contrato aprobado debera
incorporarse como anejo al acta de la
sesion.

En dichos contratos se detallaran, de
conformidad con lo que en cada caso
se prevea en la_ politica de
remuneraciones vigente, todos los
conceptos por los que el consejero
pueda obtener una retribucién por el
desempeiio de funciones ejecutivas: (i)
retribucion fija; (ii) retribucidn variable
en funcion de la consecucién de
objetivos de negocio, econdmicos,
financieros y no financieros,
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cuantitativos Vi cualitativos,
estratégicos o de desempefio personal,
cuyo abono podrd hacerse en efectivo
0, previo acuerdo al efecto de la Junta
General, mediante

entrega de acciones o de derechos de
opcion sobre las mismas o mediante
cualquier otro sistema de
remuneracion que esté referenciado al
valor de las acciones, ya sean de la
propia Sociedad o de sociedades de su
grupo;- La-aplicacién-detalessistemas
la—Junta—General—conforme—a—lo
dispuesto-en-la-tey-de Sociedadesde
Capitak_ (iii) sistemas de previsidn,
planes de ahorro y de jubilacién o pre-
jubilacién, conceptos de retribucion
diferida, seguros de vida y accidentes,
invalidez, incapacidad para ejercer el
cargo o retiro, asistencia sanitaria y, de
resultar procedente, Seguridad Social;
(iv) la_puesta a disposicion de un
vehiculo; (v) indemnizaciones, en su
caso y cuando proceda, por el cese
anticipado de sus funciones; vy (vi)
compensaciones por los pactos de
exclusividad, de no competencia post-
contractual o de permanencia que se
acuerden.
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Caoital . " -
aplicables.

Articulo 43.- Seguros y sistemas de
prevision

1. La Sociedad podra contratar un seguro
de vida, accidentes y enfermedad y
asistencia sanitaria para sus consejeros,
en cuyo caso, las primas satisfechas por
tales conceptos se computaran a efectos
del limite fijado por la Junta general
conforme al apartado 1 del articulo
anterior.

2. La Sociedad podra establecer para sus
consejeros ejecutivos un sistema de
pensiones para el supuesto de
fallecimiento, jubilacién, invalidez,
incapacidad para el ejercicio del cargo o
retiro, cuyo importe, condiciones vy
caracteristicas seran fijados por el
Consejo de Administracion. Este sistema
de pensiones podra ser externalizado
total o parcialmente por la Sociedad.

3. La Sociedad estd autorizada para
contratar un seguro de responsabilidad
civil para sus consejeros.

Articulo——43.- Seguro de
responsabilidad civil s—y-sistemas—de

13. La Sociedad esta autorizada para
contratar un seguro de responsabilidad
civil para sus consejeros.

Articulo 44.-Responsabilidad

Articulo 404.-Responsabilidad

Articulo 45.-Convocatoria y lugar de
celebracién

El Consejo de Administracidn se reunira
a iniciativa del Presidente, cuantas veces
éste lo estime oportuno para el buen
funcionamiento de la compafiia y, al
menos, una vez al trimestre.

Asimismo, los consejeros que
constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo de
Administracion  podran  convocarlo,
indicando el orden del dia, para su
celebracion en la localidad donde
radique el domicilio social si, previa
peticion al Presidente, éste sin causa

Articulo 415.-Convocatoria y lugar de
celebracién

El Consejo de Administracion se
reunird a iniciativa del Presidente,
cuantas veces éste lo estime oportuno
para el buen funcionamiento de la
compaiia y, al menos, una vez al
trimestre.

Asimismo, los consejeros que
constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo de
Administracion podran convocarlo,
indicando el orden del dia, para su
celebracién en la localidad donde
radique el domicilio social si, previa
peticién al Presidente, éste sin causa
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justificada no hubiera hecho Ia
convocatoria en el plazo de un mes.

En la convocatoria constara el orden del
dia. Salvo en aquellos supuestos en que,
al amparo de la anterior facultad, se
establezca  otra  posibilidad, las
convocatorias se cursaran por el
Presidente con un minimo de dos dias de
antelacion a la fecha en que deba tener
lugar la reunién. Siempre que la reunién
hubiese sido solicitada por un tercio de
los componentes del Consejo de
Administracién, el Presidente no podra
demorar la convocatoria por un plazo
mayor de un mes a contar desde la fecha
en que se le haya requerido de forma
fehaciente.

Las reuniones tendran lugar, de
ordinario, en el domicilio social, pero
podran también celebrarse en otro lugar
que determine el Presidente.

Sin  perjuicio de lo indicado
anteriormente, salvo que la Ley lo
impida, podran adoptarse acuerdos sin
sesidn y por escrito, ajustandose a los
requisitos y formalidades establecidas
en el Reglamento del Registro Mercantil.
Asimismo, y con sujecion a lo que en su
caso desarrolle el Reglamento del
Consejo de Administracién, el Consejo
podra celebrarse en varias salas
simultdneamente siempre y cuando se
asegure por medios audiovisuales o
telefénicos la interactividad e
intercomunicacién en tiempo real y, por
tanto, la unidad de acto.

justificada no hubiera hecho Ila
convocatoria en el plazo de un mes.

En la convocatoria constard el orden
del dia. Salvo en aquellos supuestos en
que, al amparo de la anterior facultad,
se establezca otra posibilidad, las
convocatorias se cursaran por el
Presidente con un minimo de dos dias
de antelacion a la fecha en que deba
tener lugar la reunién. Siempre que la
reunidn hubiese sido solicitada por un
tercio de los componentes del Consejo
de Administracidon, el Presidente no
podrd demorar la convocatoria por un
plazo mayor de un mes a contar desde
la fecha en que se le haya requerido de
forma fehaciente.

Las reuniones tendran lugar, de
ordinario, en el domicilio social, pero
podran también celebrarse en otro
lugar que determine el Presidente.

Sin  perjuicio de lo indicado
anteriormente, salvo que la Ley lo
impida, podrdn adoptarse acuerdos sin
sesidn y por escrito, ajustandose a los
requisitos y formalidades establecidas
en el Reglamento del Registro
Mercantil. Asimismo, y con sujecién a
lo que en su caso desarrolle el
Reglamento del Consejo de
Administracion, el Consejo podrd
celebrarse- mediante multiconferencia
telefénica, videoconferencia o
cualguier otro sistema andlogo.

En tales casos, se entenderd que la
reunion se celebra en el domicilio
social. Los procedimientos para la
adopcion de acuerdos por escrito y sin
sesion, asi__como los adoptados
mediante sistemas de
multiconferencia telefdnica,
videoconferencia o cualquier otro
sistema analogo, serdan los que al
efecto se determinen en el Reglamento
del Consejo.enA——varias——salas
ralts . I
" liovi
oo | . vidad
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perrie o-waided-deaste,
Articulo 46.- Constitucidn del Consejo Articulo 426.- Constitucion del

Consejo

Articulo 47.- Cargos del Consejo

Articulo 437Z.- Cargos del Consejo

Articulo 48.- Deliberacion y adopcion
de acuerdos

Abierta la sesién, se dard lectura por el
Secretario a los puntos que integran el
Orden del dia, procediéndose a su
debate y correspondiente votacidn.

El Consejo deliberard sobre las
cuestiones contenidas en el Orden del
dia y también sobre todas aquellas que
el Presidente determine o la mayoria de
los Vocales presentes o representados
propongan, aunque no estuvieran
incluidas en el mismo.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria
absoluta de los Consejeros, presentes o
representados, concurrentes a la sesion,
salvo que la Ley o estos Estatutos exijan
una mayoria superior. En caso de
empate, el voto del Presidente del
Consejo tendrd caracter de dirimente o
de calidad.

La votacién por escrito y sin sesién sdlo
serd admitida cuando ningun Consejero
se oponga a este procedimiento.

Los acuerdos del Consejo de
Administracidon se consignardn en acta,
que se extenderda o transcribird en el
Libro de actas correspondiente, con
expresion de las  circunstancias
prevenidas por la Legislacion vigente.

Las actas se aprobaran por el propio
Consejo de Administracion, al final de la
reunion o en la siguiente. También se
consideraran aprobadas cuando, dentro
de los cinco dias siguientes a la recepcion
del proyecto de acta, ningin Consejero
hubiese formulado reparos. El Consejo
podra facultar al Presidente y a un
consejero para que, conjuntamente,
aprueben el acta de la reunion.

Articulo 448.- Deliberaciény
adopcién de acuerdos

Abi i6n_sedars |
S . .

5 | dia lidnd

I . S

El Consejo deliberara sobre las
cuestiones contenidas en el Orden del
dia y también sobre todas aquellas que
el Presidente determine o la mayoria
de los Vocales presentes o
representados propongan, aunque no
estuvieran incluidas en el mismo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria
absoluta de los Consejeros, presentes
o representados, concurrentes a la
sesion, salvo que la Ley o estos
Estatutos exijan una mayoria superior.
En caso de empate, el voto del
Presidente del Consejo tendra caracter
de dirimente o de calidad.

La votacidn por escrito y sin sesion sélo

sera admitida cuando  ningun
Consejero se oponga a este
procedimiento.

Los acuerdos del Consejo de

Administracion se consignaran en acta,
gue se extendera o transcribira en el
Libro de actas correspondiente, con
expresion de las circunstancias
prevenidas por la Legislacion vigente.

Las actas se aprobaran por el propio
Consejo de Administracion, al final de
la reunion o en la siguiente. También se
considerardan  aprobadas  cuando,
dentro de los cinco dias siguientes a la
recepcién del proyecto de acta, ningin
Consejero hubiese formulado reparos.
El Consejo podra facultar al Presidente
Yy a un consejero para que,
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Las actas, una vez aprobadas, serdn | conjuntamente, aprueben el acta de la
firmadas por el Secretario del Consejo o | reunioén.

de la sesién, con el visto bueno de quien
hubiera actuado en ella como | Las actas, una vez aprobadas, serdn
Presidente. firmadas por el Secretario del Consejo
o de la sesién, con el visto bueno de
quien hubiera actuado en ella como
Presidente.

2.5. Modificaciéon de los articulos 492, 502,512 y 51 bis y adicion de un nhuevo
articulo 4992 de los Estatutos Sociales:

(i) Se propone adaptar la nomenclatura del Comité de Auditoria a la del
resto de comisiones, denominandose en la nueva redaccién, Comision de
Auditoria.

(i) Se propone homogeneizar para todas las comisiones el nombramiento de

Secretario, que sera ejercido en todo caso por el Secretario del Consejo
de Administracién, y en su ausencia, por el Vicesecretario.

(iii) Se incluye, debido a su vocacidon de permanencia, la regulacion de la
Comisidon de Sostenibilidad en un nuevo articulo 399, la cual ya se
encontraba regulada en el Reglamento del Consejo.

Asi, los articulos 499, 509, 512 y 51 bis de los Estatutos Sociales, quedarian con la
redaccién, numeracion y denominacion siguientes:
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Articulo 49.- Organos delegados y
consultivos del Consejo

El Consejo de Administraciéon podra
designar de su seno una Comisién
Ejecutiva y debera constituir, al menos,
un Comité de Auditoria y una Comision
de Nombramientos y Retribuciones, con
la composicidon y las funciones minimas
qgue se indican en la Ley de Sociedades
de Capital y en el Reglamento del
Consejo de Administracién. Asimismo, el
Consejo podrd designar otra u otras
Comisiones a las que encomiende
competencias en asuntos o materias
determinados y delegarles, con caracter
temporal o permanente, todas o parte
de sus funciones, excepto aquéllas que
legalmente o por acuerdo de la Junta
General fueren de la exclusiva
competencia del Consejo y las que asi se
establezca en las normas que el Consejo
apruebe al amparo de la facultad
conferida en el articulo 245 de la Ley de
Sociedades de Capital. Las mismas
delegaciones podran realizarse en el
Presidente, en el Vicepresidente o
Vicepresidentes o en cualesquiera otros
consejeros.

La delegacion permanente de facultades
del Consejo de Administracién en la
Comisidn Ejecutiva, en otra u otras
Comisiones delegadas, en uno o varios
consejeros delegados y la designacidon de
los Administradores que hayan de
ocupar tales cargos, requerirdn para su
validez el voto favorable de las dos
terceras partes de los componentes del
Consejo y no produciran efecto alguno
hasta su inscripcion en el Registro
Mercantil.

La Comisidn Ejecutiva, las Comisiones
delegadas y los consejeros delegados
dardn cuenta al Consejo de
Administracion de las principales
decisiones adoptadas en el ejercicio de
las facultades delegadas.

Podra asimismo el Consejo de
Administracion designar otras
comisiones o comités a los que

Articulo 459.- Organos delegados y
consultivos del Consejo

El Consejo de Administracién podra
designar de su seno una Comision
Ejecutiva y debera constituir, al menos,
una Comisidonté de Auditoria y una
Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, con la composiciony las
funciones minimas que se indican en la
Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de
Administraciéon. Asimismo, el Consejo
podrd designar otra u otras Comisiones
alas que encomiende competencias en
asuntos o materias determinados y
delegarles, con caracter temporal o
permanente, todas o parte de sus
funciones, excepto aquéllas que
legalmente o por acuerdo de la Junta
General fueren de la exclusiva
competencia del Consejo y las que asi
se establezca en las normas que el
Consejo apruebe al amparo de Ia
facultad conferida en el articulo 245 de
la Ley de Sociedades de Capital. Las
mismas delegaciones podran realizarse
en el Presidente, en el Vicepresidente
o Vicepresidentes o en cualesquiera
otros consejeros.

La  delegacion permanente de
facultades del Consejo de
Administracion en la  Comisidn
Ejecutiva, en otra u otras Comisiones
delegadas, en uno o varios consejeros
delegados y la designacion de los
Administradores que hayan de ocupar
tales cargos, requeriran para su validez
el voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del Consejo
y no produciran efecto alguno hasta su
inscripcion en el Registro Mercantil.

La Comisidn Ejecutiva, las Comisiones
delegadas y los consejeros delegados
dardan cuenta al Consejo de
Administracion de las principales
decisiones adoptadas en el ejercicio de
las facultades delegadas.

de
otras

Podréa asimismo el
Administracién

Consejo
designar
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encomiende competencias en asuntos o
materias determinadas.

El Consejo de Administracion deberd
realizar una evaluacién anual y adoptar
en su caso y sobre la base de su
resultado, un plan de accién que corrija
las deficiencias detectadas respecto de
las materias que determinen la Ley y el
Reglamento del Consejo de
Administracion. El resultado de Ila
evaluacion se consignara en el acta de la
sesion o se incorporard a ésta como
anejo.

comisiones e—ecemités—a los que
encomiende competencias en asuntos
o materias determinadas.

El Consejo de Administracién debera
realizar una evaluacién anual y adoptar
en su caso y sobre la base de su
resultado, un plan de accién que corrija
las deficiencias detectadas respecto de
las materias que determinen la Ley y el
Reglamento del Consejo de
Administracion. El resultado de Ia
evaluacidn se consignara en el acta de
la sesion o se incorporara a ésta como
anejo.

Articulo 50.- Composicion de Ia
Comisidn Ejecutiva

La Comision Ejecutiva estara integrada
por un minimo de cuatro Consejerosy un
maximo de ocho, incluido el Presidente.

El Presidente de la Comision Ejecutiva
serd designado por el Consejo de
Administracion y actuaréa como
Secretario de la Comision Ejecutiva el
que lo sea del Consejo. El régimen de
sustituciones de estos cargos es el
previsto para el Consejo de
Administracion.

Articulo 4650.- Composicion de la
Comisién Ejecutiva

La Comisidn Ejecutiva estard integrada
por un minimo de cuatro Consejeros y
un maximo de ocho, incluido el
Presidente.

El Presidente de la Comision Ejecutiva
serd designado por el Consejo de
Administracion 'y actuara como
Secretario de la Comisién Ejecutiva el
gue lo sea del Consejo—Elrégimen-de

o

. - .
Administracién-, v en su ausencia, el
Vicesecretario, aun _cuando no sean

consejeros.

Articulo 51.- Comité de Auditoria

En todo <caso, el Consejo de
Administracion designara en su seno un
Comité de Auditoria, formado
exclusivamente por consejeros no
ejecutivos y mayoritariamente por
consejeros independientes, que seran
designados, y de forma especial su
presidente, teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materia
de contabilidad, auditoria o gestion de
riesgos.

Sin perjuicio de las que puedan serle
encomendadas por el Consejo de
Administraciéon, el Comité de Auditoria
contard con las competencias que
determinen la Ley y el Reglamento del
Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, de entre
los miembros no ejecutivos del Comité

Articulo 475%1.- Comisidnté de

Auditoria

En todo «caso, el Consejo de
Administracion designara en su seno
una Comisiénté de  Auditoria,
formadae exclusivamente por
consejeros no ejecutivos y
mayoritariamente por consejeros

independientes, que seran designados,
y de forma especial su presidente,
teniendo en cuenta sus conocimientos
y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o gestién de
riesgos.

Sin perjuicio de las que puedan serle
encomendadas por el Consejo de
Administracion, el—la Comisiénté de
Auditoria contara con las
competencias que determinen la Ley y

Pagina 35 de 61




sence

ENERGIA & CELULOSA

de Auditoria, designara al Presidente del
Comité, el cual debera ser sustituido
cada cuatro afos, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo
de un afio desde su cese.

Asimismo, el Consejo de Administracidn
podrd designar, de entre los miembros
del Comité de Auditoria, al Secretario del
Comité. A falta de designacidn expresa,
ejercerd como Secretario del Comité de
Auditoria el Secretario, y en su caso el
Vicesecretario, del Consejo de
Administracién, aun cuando no sean
consejeros.

El Comité de Auditoria dispondra de los
medios necesarios para el ejercicio de
sus competencias, adoptando sus
decisiones por mayoria de asistentes,
presentes y representados, con el voto
dirimente de su Presidente en caso de
empate. Se reunird, por acuerdo del
propio Comité o de su Presidente,
cuantas veces sea preciso y, al menos,
cuatro veces al afio.

A través de su Presidente, el Comité de
Auditoria debera informar al Consejo de
Administracién en los términos vy
condiciones previstos en la Ley, estos
Estatutos y el Reglamento del Consejo
de Administracién.

el Reglamento del Consejo de
Administracion.

El Consejo de Administracidn, de entre
los miembros Ao
ejeeutivesindependientes del Comité
de Auditoria, designara al Presidente
del Comité, el cual deberd ser
sustituido cada cuatro afios, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un ano desde su cese.

Adenini ., ¢ dei _

falta-dedesignacidén-expresa; Eejercera
como Secretario de_la Comisidonié de
Auditoria el Secretario_del Consejo de
Administracion; y, en su easeausencia
el Vicesecretario; del—Censejo—de
Administracién, aun cuando no sean
consejeros.

LaEl  Comisiénté de  Auditoria
dispondrd de los medios necesarios
para el ejercicio de sus competencias,
adoptando sus decisiones por mayoria
de asistentes, presentes y
representados, con el voto dirimente
de su Presidente en caso de empate. Se
reunird, por acuerdo de la propiae
Comisidonté o de su Presidente, cuantas
veces sea preciso y, al menos, cuatro
veces al afio.

A través de su Presidente, lael
Comisiénté de Auditoria deberd
informar al Consejo de Administraciéon
en los términos y condiciones previstos
en la Ley, estos Estatutos y el
Reglamento del Consejo de
Administracion.

Articulo 51 bis.- Comisién de
Nombramientos y Retribuciones

El Consejo de Administracién designara
en su seno una Comision de
Nombramientos y Retribuciones, que
estarda formada exclusivamente por
consejeros no ejecutivos y
mayoritariamente por consejeros
independientes, con un minimo de tres
miembros.

El Presidente de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones sera
designado por el Consejo de

Articulo 51-bis48.- Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones

El Consejo de Administracion designara
en su seno una Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, que
estara formada exclusivamente por
consejeros no ejecutivos Y
mayoritariamente por consejeros
independientes, con un minimo de tres
miembros.

El consejo de administracion designara
aEl Presidente de la Comisién de
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Administracion de entre los consejeros
independientes que formen parte de
ella.

Asimismo, el Consejo de Administracién
podrd designar, de entre los miembros
de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, al Secretario de |la
Comision. A falta de designacion
expresa, ejercera como Secretario de la
Comision de  Nombramientos vy
Retribuciones el Secretario, y en su caso
el Vicesecretario, del Consejo de
Administracién, aun cuando no sean
consejeros.

La Comisién de Nombramientos vy
Retribuciones dispondra de los medios
necesarios para el ejercicio de sus
competencias, adoptando sus
decisiones por mayoria de asistentes,
presentes y representados, con el voto
dirimente de su Presidente en caso de
empate. Se reunird, por acuerdo de la
propia Comision o de su Presidente,
cuantas veces sea preciso y, al menos,
cuatro veces al afo.

Sin perjuicio de cualesquiera otras
competencias que le fueran atribuidas
por el Consejo de Administracion, la
Comision de  Nombramientos vy
Retribuciones tendra aquellas
competencias que determinen la Ley y el
Reglamento del Consejo de
Administracion.

Nombramientos y Retribuciones sera
desighade—per—entre los consejeros
independientes que formen parte de
ella.

falta-de-desighacidn-expresa; Eejercera
como Secretario de_la Comisiénté de
Auditerfia———Nombramientos Vi
Retribuciones el Secretario del Consejo
de  Administraciéon;, 'y, en su
easeausencia, el Vicesecretario; del

Consejo—de—Administracidén, aun

cuando no sean COHSEjEFOS.

La Comision de Nombramientos vy
Retribuciones dispondra de los medios
necesarios para el ejercicio de sus
competencias, adoptando sus
decisiones por mayoria de asistentes,
presentes y representados, con el voto
dirimente de su Presidente en caso de
empate. Se reunira, por acuerdo de la
propia Comisiéon o de su Presidente,
cuantas veces sea preciso y, al menos,
cuatro veces al aio.

Sin perjuicio de cualesquiera otras
competencias que le fueran atribuidas
por el Consejo de Administracidn, la
Comisién de Nombramientos y
Retribuciones tendra aquellas
competencias que determinen la Ley y
el Reglamento del Consejo de
Administracion.

Articulo 49.- Comision de
Sostenibilidad

El Consejo de Administracion designara
en__su_seno una_Comisién de
Sostenibilidad, que estarad integrada
exclusivamente por consejeros no
ejecutivos, vy mayoritariamente por
consejeros _independientes con un
minimo de tres y un maximo de siete
miembros.

El Presidente de la Comision de
Sostenibilidad serd designado por los
miembros del Consejo de
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Administracién entre los consejeros
independientes que formen parte de
ella.

Ejercera como Secretario de la
Comisiéon  de  Sostenibilidad el
Secretario del Consejo de
Administracién, y, en su ausencia, el
Vicesecretario, del Consejo  de
Administracién, aun cuando no sean

consejeros.

La Comision de  Sostenibilidad
dispondrd de los medios necesarios
para el ejercicio de sus competencias,
adoptando sus decisiones por mayoria
de asistentes, presentes y
representados, con el voto dirimente
de su Presidente en caso de empate. Se
reunird, por acuerdo de la propia
Comisidon o de su Presidente, cuantas
veces sea preciso y, al menos, cuatro
veces al afio.

Sin_perjuicio de cualesquiera otras
competencias que le fueran atribuidas
por el Consejo de Administracidon, la
Comision de Sostenibilidad tendra
aquellas competencias que determine
el Reglamento del Consejo de
Administracion.

3. TEXTO REFUNDIDO

Se incluye a continuacidn el texto refundido de los Estatutos Sociales para el caso en el
que resultaran aprobadas por la Junta General de Accionistas las modificaciones

propuestas en el apartado 2 anterior.
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ESTATUTOS SOCIALES
TiTULO I. DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y TERMINO

Articulo 1.- Denominacion social

La Sociedad se denomina Ence Energia y Celulosa, S.A. y se rige por los presentes
Estatutos, por las disposiciones sobre el régimen juridico de las sociedades anénimas y
por la demas normas que resulten de aplicacion.

Articulo 2.- Objeto
1. La Sociedad tiene por objeto:

a) la fabricacion de pastas celulésicas y derivados de éstas, obtencidon de productos y
elementos necesarios para aquéllas y aprovechamiento de los subproductos resultantes
de unay otra;

b) la produccién por cualquier medio, venta y utilizacidn, de energia eléctrica, asi como
de otras fuentes de energia, y de las materias o energias primarias necesarias para su
generacion, de acuerdo con las posibilidades previstas en la legislacion vigente; y su
comercializacidon, compraventa y suministro, bajo cualquiera de las modalidades
permitidas por la ley. La Sociedad no desarrollara ninguna actividad de las indicadas, para
la cual la normativa aplicable exija condiciones o limitaciones especificas, en tanto en
cuanto no dé exacto cumplimiento a las mismas;

c) el cultivo, explotacién y aprovechamiento de bosques y masas forestales, trabajos de
forestacion, y realizacién de trabajos y servicios especializados de tipo forestal. La
preparacion y transformacion de productos forestales. El aprovechamiento y explotacidn
mercantil y comercializacién en todos los érdenes de los productos forestales (incluyendo
biomasa y cultivos energéticos forestales), sus derivados y subproductos. Estudios y
proyectos forestales;

d) el proyecto, promocidn, desarrollo, construccién, operacién y mantenimiento, de las
instalaciones a que se refiere los apartados a), b) y c) anteriores.

Articulo 3.- Duracion

La Sociedad tiene una duracidn indefinida y ha dado comienzo a sus operaciones el dia
del otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 4.- Domicilio Social

El domicilio social se fija en Madrid, Calle de Beatriz de Bobadilla n2 14, Planta 42, 28040,
quedando facultado el Consejo de Administracidon para trasladar el mismo dentro del
territorio nacional.

Asimismo, estd facultado el Consejo de Administracidn para crear, suprimir o trasladar
sucursales, agencias, representaciones, delegaciones u oficinas de la Sociedad.
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Articulo 4 bis.- Pagina web

La Sociedad tendra una pagina web corporativa (www.ence.es) a través de la cual
publicard las circunstancias y la documentacion exigida por la normativa aplicable, por
estos Estatutos, por el Reglamento de la Junta General y por el Reglamento del Consejo
de Administracién. La supresién, modificacién y traslado de la pagina web de la Sociedad
podra ser acordada por el Consejo de Administracion.

TiTULO I1. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
Articulo 5.- Capital social.

El capital social de la Sociedad es de 221.645.250 euros y esta integramente suscrito y
desembolsado.

Articulo 6.- Las acciones.

El capital social esta integrado por 246.272.500 acciones de 0,90 euros de valor nominal
cada una, que estaran representadas por anotaciones en cuenta y pertenecen a una
misma clase. 4 Las 246.272.500 acciones que componen el capital social, representadas
por medio de anotaciones en cuenta, tienen la consideracién de valores mobiliarios y se
rigen por lo dispuesto en la normativa reguladora del mercado de valores.

Articulo 7.- Derechos de los accionistas

La accidon confiere a su titular legitimo la condicién de socio y le atribuye los derechos
reconocidos en la Ley y en estos Estatutos. En los términos establecidos en la Ley y salvo
en los casos en ella previstos, el accionista tiene, como minimo, los siguientes derechos:

a) El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de
la liquidacién.

b) El de suscripcién preferente en la emisidn de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones.

c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales.

d) El de informacion.

Articulo 8.- Desembolsos pendientes

Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista debera proceder al
desembolso en el momento que determine el Consejo de Administracion en el plazo
maximo de cinco afios contados desde la fecha del acuerdo de aumento de capital. En
cuanto a la forma del desembolso, y en particular si es con aportaciones dinerarias o no
dinerarias, se estard a lo dispuesto en el acuerdo de aumento de capital.
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Articulo 9.- Acciones sin voto

La Sociedad podra emitir acciones sin voto por un importe nominal no superior a la mitad
del capital social desembolsado. En tal caso, las acciones sin voto formaran una nueva
clase, denominada “sin voto”. Los titulares de acciones sin voto gozaran de los derechos
reconocidos por la Ley de Sociedades de Capital y estardn legitimados para percibir un
dividendo anual minimo del 5 por 100 del capital desembolsado por cada accién sin voto.
Una vez acordado este dividendo minimo, los titulares de acciones sin voto tendran
derecho al mismo dividendo que las acciones ordinarias. El dividendo minimo estd
condicionado a la existencia de beneficios distribuibles. El importe de dividendo minimo
no pagado con cargo a un ejercicio, no se acumulard para ejercicios sucesivos. Las
acciones sin voto podran ser igualmente creadas con ocasiéon de un aumento de capital
gratuito, pudiendo ofrecerse al accionista la opcién de que le sean asignadas acciones con
voto o acciones sin voto. También podran ser creadas en el marco de una operacién de
conversion de acciones con voto en acciones sin voto, en cuyo caso correspondera a cada
accionista la decisién de conversidn. Las acciones sin voto conferirdn a sus titulares el
derecho de suscripcion preferente, en los mismos términos que las acciones con voto.
Dicho derecho podra ser excluido de conformidad con lo previsto en la Ley de Sociedades
de Capital y en estos Estatutos para las acciones con voto. Las emisiones sucesivas de
acciones sin voto no exigiran la aprobacién, mediante junta especial o votacién separada,
de los titulares de acciones sin voto preexistentes. Las acciones sin voto recuperaran este
derecho cuando la Sociedad no haya satisfecho integramente el dividendo minimo
durante cinco ejercicios consecutivos.

Articulo 10.- Acciones rescatables

La Sociedad podra emitir acciones rescatables por un importe nominal no superior a la
cuarta parte del capital social. En tal caso, las acciones rescatables formaran una nueva
clase, denominada “rescatables”. Las acciones rescatables gozaran de los mismos
derechos que las acciones ordinarias, salvo en lo relativo a su rescate y en las demas
materias que en su caso prevea el acuerdo de emisidn. El acuerdo de emision fijara las
condiciones para el ejercicio del rescate, incluida la determinacion del titular de esa
facultad, que puede ser la Sociedad, el accionista, o ambos. Las acciones rescatables
podran configurarse también como acciones sin voto, en cuyo caso integraran una nueva
clase, denominada “rescatables sin voto”.

Articulo 11.- Documentacion de acciones

Las acciones emitidas deben constar en las correspondientes escrituras de emision en las
que figuraran: la denominacién, el nimero de acciones, el valor nominal y las demas
caracteristicas y condiciones de las acciones integradas en la emisidn. La Sociedad debe
dar cumplimiento en relaciéon con dichas acciones a lo dispuesto en la normativa
reguladora del mercado de valores. Las acciones se representaran por medio de
anotaciones en cuenta y se constituyen como tales en virtud de su inscripcion en el
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correspondiente registro contable, que reflejara las menciones recogidas en la escritura
de emisidn y si estdn o no enteramente desembolsadas. La legitimacién para el ejercicio
de los derechos de accionista, incluida en su caso la transmisién, se obtiene mediante la
inscripcion en el registro contable, que presume la titularidad legitima y habilita al titular
registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha legitimacion podra
acreditarse mediante la exhibicion de los certificados oportunos, expedidos por la entidad
encargada de los registros contables. Si la Sociedad realiza alguna prestacién en favor del
presuntamente legitimado, queda liberada, aunque aquél no sea el titular real de la
accion, siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave.

Articulo 12.- Transmisidn de acciones

Las acciones son transmisibles de acuerdo con lo previsto en las disposiciones vigentes y
en estos Estatutos, pero hasta la inscripcidn de la Sociedad vy, en su caso, la inscripcion
del aumento del capital social en el Registro Mercantil no podran transmitirse las
acciones.

TiTULO I1l. AUMENTO Y REDUCCION DEL CAPITAL SOCIAL
Articulo 13.- Modalidades del aumento

El aumento del capital social puede realizarse por emisidon de nuevas acciones o por
elevacién del valor nominal de las ya existentes. En ambos casos, el contravalor del
aumento del capital podra consistir, tanto en nuevas aportaciones dinerarias o no
dinerarias al patrimonio social, incluida la compensacién de créditos contra la Sociedad,
como en la transformacién de reservas o beneficios, que ya figuraban en dicho patrimonio

Articulo 14.- Delegacidn en los administradores del aumento del capital social

La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de acordar, en
una o varias veces, el aumento del capital social, hasta una cifra determinada, en la
oportunidad y cuantia que decida y dentro de las limitaciones que establece la Ley. La
delegacion podra incluir la facultad de excluir, hasta el limite previsto por la Ley, el
derecho de suscripcién preferente. Salvo que el acuerdo de delegacidn prevea otra cosa,
el Consejo de Administraciéon quedara facultado para emitir acciones con voto, sin voto,
rescatables o rescatables sin voto.

Asimismo, la Junta General podrd delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
determinar la fecha en la que el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital deba llevarse
a efecto y de fijar sus condiciones en todo lo no previsto por la Junta.

Articulo 15.- Derecho de suscripcion preferente

En los aumentos de capital social con emision de nuevas acciones, ordinarias o
privilegiadas, los antiguos accionistas y los titulares de obligaciones convertibles, de
conformidad con las condiciones de la emisidn de estas obligaciones, podrdn ejercitar,
dentro del plazo que a este efecto les conceda la administracién de la Sociedad, que no
serd inferior a catorce dias desde la publicacién del anuncio de la oferta de suscripcién de
la nueva emision en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, el derecho de suscribir un
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numero de acciones proporcional al valor nominal de las acciones que posean o de las
qgue corresponderian a los titulares de obligaciones convertibles, de ejercitar en ese
momento la facultad de conversion.

Los derechos de suscripcidn preferente seran transmisibles en las mismas condiciones que
las acciones de las que se deriven. En caso de aumento con cargo a reservas, la misma
regla sera de aplicacion a los derechos de asignacidn gratuita de las nuevas acciones.

Articulo 16.- Exclusion del derecho de suscripcion preferente

La Junta General que acuerde el aumento de capital podrd acordar la supresién, total o
parcial, del derecho de suscripcion preferente por razones de interés social.

Sin perjuicio de otras motivaciones, se entiende, en particular, que concurre interés social
cuando la supresion del derecho sea necesaria para adquirir activos convenientes para el
desarrollo del objeto social, para colocar las acciones de la Sociedad en mercados
extranjeros, para propiciar la incorporacion al capital de un socio industrial o tecnolégico
o, en general, para facilitar la realizacién de una operacién conveniente para el desarrollo
de la Sociedad.

Para el caso en el que el aumento de capital hubiera sido acordado por el Consejo de
Administracién, previa delegacién por la Junta General, aquél solo podra acordar la
supresion del derecho de suscripcidn preferente hasta el limite establecido por la Ley.

No habrd lugar al derecho de suscripcion preferente cuando el aumento de capital se deba
a la conversion de obligaciones en acciones, a la absorcidn de otra sociedad o de parte del
patrimonio escindido de otra sociedad o cuando la Sociedad hubiere formulado una
oferta publica de adquisicién de valores cuya contraprestacidon consista, en todo o en
parte, en acciones u obligaciones convertibles a emitir por la Sociedad.

Articulo 17.- Reduccién del capital social

La reduccion de capital podra realizarse mediante la disminucion del valor nominal de las
acciones, mediante su amortizacién o su agrupacién para canjearlas y, en dichos casos,
puede tener por finalidad la devolucién del valor de las aportaciones, la condonacién de
la obligacidn de realizar los desembolsos pendientes, la constitucidon o incremento de las
reservas o el restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio neto, asi como
cualquier otra permitida en Derecho. En el supuesto de reduccidon de capital con
devolucidn de aportaciones, el pago a los accionistas podra realizarse en especie, siempre
gue se cumpla lo previsto en el articulo 55 de estos Estatutos.

TITULO IV. DE LAS OBLIGACIONES
Articulo 18.- Emision de obligaciones

La Sociedad puede emitir obligaciones de conformidad con lo establecido en la Ley. La
Junta General podrd delegar en el Consejo de Administracion la facultad de emitir
obligaciones simples o convertibles y/o canjeables. El Consejo de Administracién podra
hacer uso de esa facultad durante un plazo de cinco afos, en una o varias veces.
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Articulo 19.- Obligaciones convertibles y/o canjeables

Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con una relacién de cambio
fija, ya sea determinada o determinable, o con relacidon de cambio variable.

El derecho de suscripcidn preferente de los titulares de obligaciones convertibles podra
ser suprimido de conformidad con lo establecido por la Ley. No habra lugar al derecho de
suscripcién preferente en los casos previstos en el articulo 16 de estos Estatutos ni en los
establecidos legalmente.

Articulo 20.- Otros valores

La Sociedad podra emitir pagarés, warrants u otros valores negociables distintos de los
previstos en los articulos anteriores. 10 La Junta general podra delegar en el Consejo de
Administracion la facultad de emitir dichos valores. El Consejo de Administracion podrd
hacer uso de dicha delegacion en una o varias veces y durante un plazo maximo de cinco
afios. La Junta general podra asimismo autorizar al Consejo de Administracidon para
determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisién acordada, asi como para
fijar las demas condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General, en los términos
legalmente previstos. La Sociedad podra también prestar su garantia a las emisiones de
valores que realicen sus filiales.

TiTULO V. GRGANOS DE LA SOCIEDAD

Seccion Primera.- De la Junta General de Accionistas

Articulo 21.- La Junta General de Accionistas

1. La Junta General de Accionistas es el supremo érgano deliberante a través del que se
manifiesta la voluntad social.

2. Los accionistas, legal y validamente constituidos en Junta General de Accionistas,
decidiran por mayoria en los asuntos propios de su competencia.

3. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
guedan sometidos a los acuerdos de la Junta General de Accionistas, sin perjuicio del
derecho de impugnacién que corresponde a cualquier accionista en los casos y con los
requisitos previstos por la ley.

4. La Junta General se rige por lo dispuesto en la Ley, en los Estatutos y en el Reglamento
de la Junta General, que desarrollara y completara la regulacion legal y estatutaria.

Articulo 22.- Competencia de la Junta General de Accionistas

1. La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las materias que le hayan
sido atribuidas legal o estatutariamente.

2. Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la Junta
General corresponderdn al Consejo de Administracion.

3. Asimismo, la Junta General resolvera sobre cualquier asunto que sea sometido a su
decisién por el Consejo de Administracidn.
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Articulo 23.-Junta General Ordinaria y Junta General Extraordinaria

1. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la
gestién social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacién del resultado. También podrd adoptar acuerdos sobre cualquier otro asunto
de su competencia, siempre que conste en el Orden del Dia.

2. Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria y se reunird, en cualquier época del afio, siempre que el
Consejo de Administraciéon lo considere oportuno o cuando lo soliciten por escrito
accionistas titulares de, al menos, el 3% del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos que deban tratarse. En este supuesto, la Junta General de Accionistas deberd ser
convocada para su celebracidon dentro del plazo legalmente previsto. El Consejo de
Administracién confeccionard el Orden del Dia incluyendo necesariamente, al menos, los
asuntos que hubieran sido objeto de la solicitud.

3. Las Juntas Generales de Accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
debidamente convocadas, quedaran vdlidamente constituidas con el quérum minimo
exigido por la ley en atencidn a los asuntos que figuren en el Orden del Dia.

Articulo 24.- Convocatoria y forma de celebracion de la Junta General

La Junta General deberd ser convocada por el Consejo de Administracion, con la
antelacién minima que establezca la Ley, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacién en Espafia, en la pagina
web de la Comision Nacional del Mercado de Valores, y en la pagina web de la Sociedad.

El anuncio publicado en la pagina web corporativa de la Sociedad se mantendrd accesible
ininterrumpidamente al menos hasta la celebracidn de la Junta General de Accionistas.

El anuncio de la convocatoria deberd contener todas las menciones exigidas por la ley
segln los casos y, en cualquier supuesto, expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y
hora de la reunién en primera convocatoria, el lugar de celebracién, que podra ser distinto
al del término municipal en que la Sociedad tenga su domicilio, el orden del dia en el que
figuraran todos los asuntos que han de tratarse y el cargo de la persona o personas que
realizan la convocatoria. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria.

Entre la primeray la segunda reunion debera mediar, por lo menos, un plazo de 24 horas.

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria, ni
se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con
el mismo orden del dia y los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de
los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con el plazo de antelacidén a la
fecha de la reunidn que se establezca en la legislacién aplicable.

La Junta General de Accionistas podra celebrarse (a) de forma presencial con la posibilidad
de asistir remotamente, por medios electronicos o telematicos, (b) de forma
exclusivamente telematica o (c) de forma presencial.

En todos los casos, los accionistas podran conferir la representacién y votar a distancia
con arreglo a lo dispuesto en estos Estatutos Sociales, en el Reglamento de la Junta
General de Accionistas, en las normas de desarrollo que apruebe el Consejo de
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Administracion en el dmbito de sus competencias, y en su caso disponga el anuncio de
convocatoria de la Junta, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto
gue participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electrdnicas.

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento (3%) del capital social podrdn
(i) solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de una Junta ordinaria
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacidn o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada
y (ii) presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada. En ningln caso podra ejercitarse
este derecho respecto de las convocatorias de juntas generales extraordinarias.

El ejercicio de los derechos a los que se refiere el apartado anterior deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de
los 5 dias siguientes a la publicacién de la convocatoria. El complemento de Ia
convocatoria deberd publicarse con 15 dias de antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunidn de la Junta.

La Sociedad asegurara la difusidon de estas propuestas de acuerdo y de la documentacién
gue en su caso se adjunte segun lo previsto en la ley.

Articulo 25.- Lugar y tiempo de la celebracién

1. La Junta General de Accionistas se reunira, en su caso, en el lugar, dia y hora indicados
en la convocatoria.

2. La Junta General de Accionistas celebrada de forma exclusivamente telematica se
considerara celebrada en el domicilio social.

3. La Junta General de Accionistas, siempre y cuando exista causa justificada, podrd
acordar su propia prorroga durante uno o varios dias consecutivos, a propuesta del
Presidente de la Junta General de Accionistas o de accionistas que representen, al menos,
la cuarta parte del capital social concurrente. Cualquiera que sea el nimero de sus
sesiones, se considerard que la Junta General de Accionistas es Unica, levantandose una
sola Acta para todas ellas.

4. La Junta General de Accionistas podra igualmente suspenderse temporalmente en los
casos y forma previstos en su Reglamento.

Articulo 26.-Derecho de asistencia

1. Tienen derecho de asistencia a las Juntas Generales todos los accionistas de la sociedad,
siempre que sus acciones figuren inscritas a su nombre en los correspondientes registros
contables con cinco dias de antelacion a la fecha en que haya de celebrarse la Junta. Para
ejercitar el derecho de asistencia, el accionista debera proveerse de la correspondiente
tarjeta de asistencia, en la forma que sefiale el anuncio de convocatoria.

2. Los miembros del Consejo de Administracidon deberan asistir a las Juntas Generales,
salvo causa debidamente justificada que lo impida. La inasistencia de cualquiera de ellos
no afectard a la valida constitucion de la Junta General de Accionistas.

3. El Presidente podra autorizar la asistencia presencial o telematica de cualquier persona
gue juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacion.
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Articulo 27.- Representacion

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona. La representacion deberd conferirse con caracter
especial para cada Junta, mediante (i) entrega en el domicilio social o correspondencia
postal, (ii) mediante comunicacién o correspondencia electrénica o (iii) cualquier otro
medio de comunicacién a distancia aprobado por el Consejo de Administracion siemprey
cuando, se garantice la identidad del sujeto que participa. La representacion deberd
realizarse conforme a lo previsto en los presentes Estatutos, en el Reglamento de la Junta,
y en su caso, con arreglo a lo que estipule el anuncio de la convocatoria de la Junta
General.

El Presidente y el Secretario de la Junta General de Accionistas gozaran de las mas amplias
facultades, en cuanto en derecho sea posible, para admitir la validez del documento
acreditativo de la representacidn, debiendo considerar Unicamente como no valido aquél
que carezca de los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean
insubsanables.

2. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta del representado, ya
sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la revocacién de cualquier
delegacidn, sea cual fuere la fecha de aquélla. La representacién quedara igualmente sin
efecto por la enajenacién de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

3. Loregulado en los apartados 1y 2 anteriores se entiende sin perjuicio de lo establecido
en la Ley para los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes
generales.

La representacion mediante entrega o correspondencia postal se conferird remitiendo a
la Sociedad la tarjeta de asistencia y delegacidon debidamente firmada y cumplimentada,
u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracién en acuerdo previo
adoptado al efecto, permita verificar debidamente la identidad del accionista que confiere
su representacion y la del delegado que designa.

La representacion mediante comunicacidn electrénica con la Sociedad se conferira bajo
firma electrénica o en otra forma que el Consejo de Administracion estime adecuada para
la autenticidad y la identificacion del accionista que ejercita su derecho, y en caso de
conferirse mediante correspondencia electrénica, acompafiando copia en formato
electrénico de la tarjeta de asistencia y representacién debidamente cumplimentada. El
Consejo de Administracion podra también, en acuerdo previo adoptado al efecto, aceptar
otra clase de firma electrénica que relna adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que delega.

4. El Consejo podra desarrollar los sistemas y procedimientos de delegacion a distancia
previstos en el apartado 1, asi como establecer otros sistemas y procedimientos
adicionales, ajustdndose en todo caso a las normas que desarrollen esa materia y a lo
previsto en el anuncio de convocatoria, en estos Estatutos y en el Reglamento de la Junta
General.

5. Para su validez, la representacion conferida o notificada por cualquiera de los citados
medios de comunicacién a distancia asi como cualquier otro que en cada caso resulte
admitido habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia
habil al previsto para la celebracion de la Junta en primera convocatoria, entendiendo por
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habiles los dias de lunes a viernes no festivos en la localidad del domicilio social. En el
acuerdo de convocatoria de la junta de que se trate, el Consejo de Administracion podra
establecer una antelacion inferior anunciandolo en la pagina web.

6. En los casos en los que se realice una solicitud publica de representacién, se aplicaran
las reglas contenidas en la Ley de Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores
y normativa de desarrollo. En particular, el documento en el que conste el poder deberd
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el
ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que votara el representante
en caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto en todo caso a lo previsto en
la Ley. La delegacidn podra también incluir aquellos puntos que, aun no previstos en el
orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados, por asi permitirlo la ley, en la Junta.

7. En el caso de que no se hubieran impartido instrucciones de voto en relaciéon con
asuntos no comprendidos en el orden del dia, el representante podra votar en la forma
gue estime mas conveniente para el interés de su representado.

Articulo 28.- Mesa de la Junta General de Accionistas y formacidon de la lista de
asistentes

La mesa de la Junta estara formada por su presidente y su secretario.

La Junta sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién y, en defecto de
éste, por el Vicepresidente primero. A falta de ambos, por el siguiente Vicepresidente por
orden de numeraciény, en defecto de Vicepresidentes, por el consejero que elija la propia
Junta.

El Presidente de la Junta estara asistido por un Secretario, que serd el del Consejo de
Administracion.

A falta de éste, desempenfiara la funcion de Secretario de la Junta el Vicesecretario del
Consejo y, en su defecto, la persona que elija la Junta.

El Presidente de la Junta estara asistido por un Secretario, que serd el del Consejo de
Administracion.

El Presidente de la Junta se entendera facultado para determinar la validez de las
representaciones conferidas y el cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta.

Constituida la mesa y antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de asistentes,
expresando el caracter o representacion de cada uno de ellos y el nUmero de acciones,
propias o ajenas, con que concurran.

La lista de asistentes podrd formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informatico. En estos casos se consignara en la propia acta el medio utilizado, y se
extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion, firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas, presentes, indicando
separadamente los que hayan emitido su voto a distancia, o representados, asi como el
importe del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho a voto.
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Articulo 29.- Derecho de informacion

Dentro del plazo legalmente previsto y con cardcter previo a la celebracidn de la Junta
General, los accionistas podrdn solicitar por escrito a los administradores, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular las preguntas que estimen
pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Dentro del mismo
plazo, y también por escrito los accionistas podran solicitar las aclaraciones que estimen
precisas acerca de la informacidn accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a
la CNMV desde la celebracion de la dltima Junta General y acerca del informe del auditor.
Por su parte, durante la celebracién de la Junta (ya sea verbalmente o, en caso de
participacién telematica, en la forma que se establezca en el anuncio de la convocatoria
o cualquier de sus complementos) los accionistas o sus representantes podran solicitar
las informaciones o aclaraciones de los asuntos comprendidos en el orden del dia o pedir
las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la
Sociedad hubiera facilitado a la CNMV desde la celebracién de la dltima junta general y
acerca del informe del auditor.

Los Administradores estardn obligados a facilitar, en la forma y dentro de los plazos
previstos por la Ley, la informacidn que, con arreglo a lo alli previsto, los accionistas
soliciten, salvo en los casos en que resulte legalmente improcedente y, en particular,
cuando esa informacidn sea innecesaria para la tutela de los derechos del accionista,
existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o
su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. Esta ultima
excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.

Cuando, con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la informacién
solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en
la pdgina web de la Sociedad, bajo el formato pregunta-respuesta, el Consejo de
Administracion podra limitar su contestacidon a remitirse a la informacion facilitada en
dicho formato.

Articulo 30.- Deliberacion y adopcidon de acuerdos

1. Una vez constituida la Mesa, el Presidente declarard abierta la sesion, interviniendo en
primer lugar el Presidente y las personas que él designe a tal fin.

2. Una vez se hayan producido estas intervenciones, el Presidente concederad la palabra a
los accionistas que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites
del orden del dia y poniendo fin al mismo para proceder a la votacién cuando el asunto
haya quedado, a su juicio, suficientemente debatido. El Presidente gozara de las
oportunas facultades de orden y direccién del debate, tales como la agrupacién de
materias, la limitacién del tiempo de uso de la palabra, la fijacién de turnos o el cierre de
la lista de intervenciones. También gozard el Presidente de amplias facultades
disciplinarias para mantener el buen orden de la reunidn, pudiendo llegar a disponer la
expulsién de quienes perturben el normal desarrollo de la reunidn e incluso a acordar la
interrupcién momentanea de la sesion.

3. Por ultimo, se someteran a votacion las diferentes propuestas de acuerdo. A tal efecto,
cada uno de los puntos del orden del dia se sometera individualmente a votacién. No
obstante, si las circunstancias lo aconsejan, el Presidente de la Junta podra resolver que
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se sometan conjuntamente a votacion las propuestas correspondientes a varios puntos
del orden del dia, siempre que no se trate de asuntos que la Ley de Sociedades de Capital
exija que sean votados de forma separada, en cuyo caso el resultado de la votacidn se
entendera individualmente reproducido para cada propuesta si ninguno de los asistentes
expresara su voluntad de modificar el sentido del voto respecto de alguna de ellas. En
caso contrario, se reflejaran en el acta las modificaciones de voto expresadas por cada
uno de los asistentes y el resultado de la votacidn que corresponda a cada propuesta
como consecuencia de las mismas. Correspondera al Presidente, de conformidad con lo
dispuesto en estos Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, fijar el sistema de
votacién que considere mas apropiado y dirigir el proceso correspondiente.

El voto a distancia se admitird en los términos previstos en el articulo siguiente.

4. La Junta General, ordinaria o extraordinaria, adoptara sus acuerdos por mayoria simple
de votos presentes o representados, salvo los supuestos en los que la Ley o estos
Estatutos Sociales estipulen una mayoria superior. Cada accién con derecho a voto
presente o representada en la Junta General dara derecho a un voto.

Articulo 31.- Voto a distancia previo a la Junta

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 32, e independientemente, por tanto, de
la posibilidad de asistencia telematica o por medios electrénicos, los accionistas con
derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos
comprendidos en el Orden del Dia de cualquier Junta general mediante (i) entrega en el
domicilio social o correspondencia postal (ii) correspondencia o comunicacién electrénica
o (iii) cualquier otro medio de comunicacion a distancia aprobado por el Consejo de
Administracion siempre y cuando, se garantice la identidad del sujeto que participa. La
emision del voto a distancia debera realizarse conforme a lo previsto en los presentes
Estatutos, en el Reglamento de la Junta, y en su caso, con arreglo a lo que estipule el
anuncio de la convocatoria de la Junta General.

2. La emision del voto mediante entrega en el domicilio social o correspondencia postal
se conferira remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia y voto debidamente firmada
y cumplimentada (en su caso junto con el formulario de voto que al efecto disponga la
Sociedad), u otro medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo
previo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la identidad del accionista que
ejerce su derecho al voto.

La emisiéon del voto mediante correspondencia o comunicacion electrénica con la
Sociedad se conferira bajo firma electrénica o en otra forma que el Consejo de
Administracion estime adecuada para la autenticidad y la identificacion del accionista que
ejercita su derecho, y en caso de conferirse mediante correspondencia electrénica,
acompafiando copia en formato electrénico de la tarjeta de asistencia y voto
debidamente cumplimentada. El Consejo de Administracidon podra también, en acuerdo
previo adoptado al efecto, aceptar otra clase de firma electrénica que retna adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacidn del accionista que ejercita su voto.

3. Para su validez, el voto emitido por cualquiera de los medios de comunicacion a
distancia que en cada caso resulten admitidos habra de recibirse por la Sociedad antes de
las veinticuatro horas del tercer dia habil al previsto para la celebracidn de la Junta en
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primera convocatoria, entendiendo por habiles los dias de lunes a viernes no festivos en
la localidad del domicilio social. En el acuerdo de convocatoria de la junta de que se trate,
el Consejo de Administraciéon podra establecer una antelacién inferior, el Consejo de
Administracion podra establecer una antelacién inferior, dandole la misma publicidad que
se dé al anuncio de convocatoria.

4. Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este articulo
seran considerados como presentes a los efectos de la constitucién de la Junta de que se
trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con anterioridad se entenderan
revocadas y las conferidas con posterioridad se tendrdn por no efectuadas.

5. El voto emitido a distancia a que se refiere este articulo quedara sin efecto:

a) Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la
emision y dentro del plazo establecido para ésta.

b) Por asistencia fisica a la reunion del accionista que lo hubiera emitido.

c) Por la enajenacidn de las acciones en relacidn con las cuales se hubiese ejercitado el
derecho de voto, de que tenga conocimiento la Sociedad.

6. El Consejo de Administracién, para evitar posibles duplicidades y con arreglo a lo que
en su caso disponga el Reglamento de la Junta, podra adoptar las medidas precisas para
asegurar que quien ha emitido el voto a distancia o delegado la representacién estd
debidamente legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto en estos Estatutos.

Articulo 32.- Asistencia remota y emision del voto electrénico durante la celebracién de
la Junta General

Cuando la reunién se celebre de forma presencial con la posibilidad de asistir
remotamente, por medios electronicos o telemdticos, o de forma exclusivamente
telematica, la asistencia remota a la junta y la emisidn del voto electrénico a distancia
durante la celebracidn de la junta se regirdn por lo establecido en el Reglamento de la
Junta General, por aquellas otras normas de desarrollo que determine el Consejo de
Administracion en el momento de la convocatoria, y en su caso disponga el anuncio de
convocatoria de la Junta General, siempre que se garantice debidamente la identidad del
sujeto que participa o vota y la seguridad de las comunicaciones electrdnicas.

En particular, correspondera al Consejo de Administracion, de acuerdo con la ley, los
Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta General, la regulacidn de todos los aspectos
procedimentales necesarios, para que los accionistas que asistan a distancia puedan
ejercitar sus derechos, incluyendo, entre otras cuestiones, la antelacién minima con la
que se debera realizar la conexion para considerar al accionista presente, la antelacion al
momento de constituciéon de la junta con la que, en su caso, deberdn remitirse las
intervenciones y propuestas de acuerdos que deseen formular quienes vayan a asistir por
medios telematicos, los requisitos de identificacion exigibles para dichos asistentes a
distancia y su influencia en el sistema de formacién de la lista de asistentes.
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Articulo 33.-Acta de la Junta

1. El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente de la Junta
y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion.

2. Los administradores podran requerir la presencia de notario para que levante acta de
la Junta, y estaran obligados a hacerlo en los casos en que asi lo establezca la Ley o el
Reglamento de la Junta. El acta notarial no necesita ser aprobada.

3. En el caso de celebrarse la Junta General de Accionistas de forma exclusivamente
telematica, serd preceptiva la intervencion del Notario, quien podrd asistir a ella de
manera remota, utilizando los medios de comunicacién a distancia en tiempo real que
garanticen adecuadamente el cumplimiento de la funcidn notarial.

Articulo 34.-Impugnacion de acuerdos sociales

Los acuerdos adoptados por las Juntas Generales podran ser impugnados en los casos y
mediante los procedimientos establecidos en la Legislacidn vigente.

Seccion Segunda.- Del Organo de Administracién

Articulo 35.-Consejo de Administracién

1. La administracién de la Sociedad se confia al Consejo de Administracion, que estard
integrado por ocho miembros como minimo y dieciséis como maximo. Corresponde a la
Junta General, tanto el nombramiento como la separacion de los Consejeros. El cargo de
Consejero es renunciable, revocable y reelegible.

2. El Consejo de Administracion se regird por las normas legales que le sean de aplicacién
y por estos Estatutos. Al amparo de la facultad conferida en el articulo 245 de la Ley de
Sociedades de Capital, el Consejo desarrollara y completard tales previsiones por medio
del oportuno Reglamento del Consejo de Administracidn. El Reglamento del Consejo de
Administracion tomard en consideracién y, en su caso, adaptara a las circunstancias y
necesidades especificas de la Sociedad los principios y normas contenidos en las
recomendaciones de buen gobierno corporativo que gocen de mayor reconocimiento en
cada momento, sin que ello suponga privar al Consejo de sus facultades vy
responsabilidades de autorregulacién, que mantendra en todo caso.

3. El Consejo de Administracién es el maximo érgano de decisidn de la Sociedad, salvo en
las materias reservadas a la competencia de la Junta General.

Articulo 36.-Duracién, cooptacidn y cese

La duracion de los cargos de Consejeros serd de tres afos. Los Consejeros podran ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion.
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A efectos del computo del plazo de duracién del mandato de los Consejeros, se ha de
entender que el afio comienza y termina el dia que se celebre la Junta General Ordinaria,
o el ultimo dia posible en que hubiera debido celebrarse.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores se produjesen
vacantes, el Consejo podrd designar las personas que hayan de ocuparlas hasta que se
reuna la primera Junta General. Los Consejeros deberdn cesar en su cargo en los
supuestos previstos en las normas que el Consejo apruebe al amparo de la facultad
conferida en el articulo 245 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 37.- Representacion de la Sociedad

El poder de representaciéon de la Sociedad, en juicio o fuera de él, corresponde al Consejo
de Administracidn. La representacion se extendera a todos los actos comprendidos dentro
del objeto social establecido en los presentes Estatutos

Articulo 38.-Retribucién
1. El cargo de administrador es retribuido.

2. La retribucion de los Consejeros en su condicién de tales consistird en una asignacion
periddica determinada.

Dentro de esta asignacién periddica, la politica de remuneraciones podra establecer que
los consejeros perciban dietas por la asistencia a las reuniones del Consejo de
Administracién y de sus Comisiones; asimismo, la Sociedad podra contratar un seguro de
vida, accidentes y enfermedad y asistencia sanitaria para sus consejeros. El importe de las
retribuciones que puede satisfacer la Sociedad con cardcter anual al conjunto de sus
consejeros en su condiciéon de tales por todos los conceptos incluyendo dietas por
asistencia y las primas por seguro de vida, accidentes y enfermedad y asistencia sanitaria,
no excedera de la cantidad que a tal efecto determine la Junta General en la politica de
remuneraciones que haya aprobado. La cantidad asi determinada se mantendrd mientras
no sea modificada por un nuevo acuerdo de la Junta General. La fijacion de la cantidad
exacta a abonar dentro de ese limite, su distribucién entre los distintos consejeros y la
periodicidad de su percepcién corresponde al Consejo de Administracion, previo informe
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, tomando en consideracién las
funciones y responsabilidades atribuidas a cada administrador, con arreglo a los criterios
de distribucion previstos en la politica de remuneraciones y de conformidad con las
previsiones de los presentes Estatutos.

3. Adicionalmente, los Consejeros ejecutivos tendran derecho a percibir las
remuneraciones que correspondan por el desempefio de las funciones ejecutivas.

Corresponde al Consejo de Administracidn, previo informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, la determinacion individual de la remuneracién de cada
consejero por el desempeiio de las funciones ejecutivas, dentro del marco de la politica
de remuneraciones y de conformidad con lo previsto en su contrato.

A estos efectos, cuando a un miembro del consejo de administracién se le atribuyan
funciones ejecutivas en virtud de cualquier titulo serd necesario que se celebre un
contrato entre éste y la Sociedad que debera ser aprobado previamente por el consejo de
administracién con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros. El
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consejero afectado debera abstenerse de asistir a la deliberacién y de participar en la
votacién. El contrato aprobado deberd incorporarse como anejo al acta de la sesidn.

En dichos contratos se detallaran, de conformidad con lo que en cada caso se prevea en
la politica de remuneraciones vigente, todos los conceptos por los que el consejero pueda
obtener una retribucién por el desempefio de funciones ejecutivas: (i) retribucion fija; (ii)
retribucién variable en funcién de la consecucién de objetivos de negocio, econdmicos,
financieros y no financieros, cuantitativos y cualitativos, estratégicos o de desempeiio
personal, cuyo abono podrd hacerse en efectivo o, previo acuerdo al efecto de la Junta
General, mediante entrega de acciones o de derechos de opcién sobre las mismas o
mediante cualquier otro sistema de remuneracidn que esté referenciado al valor de las
acciones, ya sean de la propia Sociedad o de sociedades de su grupo; (iii) sistemas de
previsién, planes de ahorro y de jubilacidon o pre-jubilacidn, conceptos de retribucidn
diferida, seguros de vida y accidentes, invalidez, incapacidad para ejercer el cargo o retiro,
asistencia sanitaria y, de resultar procedente, Seguridad Social; (iv) la puesta a disposicién
de un vehiculo; (v) indemnizaciones, en su caso y cuando proceda, por el cese anticipado
de sus funciones; y (vi) compensaciones por los pactos de exclusividad, de no competencia
post-contractual o de permanencia que se acuerden.

Articulo 39.- Seguro de responsabilidad civil

La Sociedad estd autorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para sus
consejeros.

Articulo 40.- Responsabilidad

Los administradores desempefiaran su cargo con la diligencia de un ordenado empresario
y representante leal y cumplirdn los deberes impuestos por la Ley, estos Estatutos, el
Reglamento de la Junta General y el Reglamento del Consejo de Administracion. El
Reglamento del Consejo de Administracidn desarrollara las concretas obligaciones del
consejero derivadas de sus deberes y prestara particular atencidn a las situaciones de
conflicto de interés.

Articulo 41.- Convocatoria y lugar de celebracién

El Consejo de Administracion se reunird a iniciativa del Presidente, cuantas veces éste lo
estime oportuno para el buen funcionamiento de la compafiia y, al menos, una vez al
trimestre.

Asimismo, los consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo
de Administracion podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en
la localidad donde radique el domicilio social si, previa peticidn al Presidente, éste sin
causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

En la convocatoria constard el orden del dia. Salvo en aquellos supuestos en que, al
amparo de la anterior facultad, se establezca otra posibilidad, las convocatorias se
cursaran por el Presidente con un minimo de dos dias de antelacién a la fecha en que
deba tener lugar la reunién. Siempre que la reunidn hubiese sido solicitada por un tercio
de los componentes del Consejo de Administracidn, el Presidente no podra demorar la
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convocatoria por un plazo mayor de un mes a contar desde la fecha en que se le haya
requerido de forma fehaciente.

Las reuniones tendrdn lugar, de ordinario, en el domicilio social, pero podran también
celebrarse en otro lugar que determine el Presidente.

Sin perjuicio de lo indicado anteriormente, salvo que la Ley lo impida, podrdn adoptarse
acuerdos sin sesion y por escrito, ajustandose a los requisitos y formalidades establecidas
en el Reglamento del Registro Mercantil. Asimismo, y con sujecién a lo que en su caso
desarrolle el Reglamento del Consejo de Administracion, el Consejo podrd celebrarse
mediante multiconferencia telefénica, videoconferencia o cualquier otro sistema
analogo.

En tales casos, se entenderd que la reunién se celebra en el domicilio social. Los
procedimientos para la adopciéon de acuerdos por escrito y sin sesién, asi como los
adoptados mediante sistemas de multiconferencia telefdénica, videoconferencia o
cualquier otro sistema andlogo, serdn los que al efecto se determinen en el Reglamento
del Consejo.

Articulo 42.- Constitucidn del Consejo

El Consejo de Administraciéon quedara vdlidamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mayoria de los componentes de dicho Consejo en
el ejercicio de sus cargos.

En caso de numero impar de Consejeros, se entenderd que hay quérum de asistencia
suficiente cuando concurran, presentes o representados, el nUmero entero de Consejeros
inmediatamente superior a la mitad.

La representacion debera conferirse por escrito y con cardcter especial para cada Consejo,
no pudiendo ostentar cada Consejero mas de tres representaciones, con excepcién del
Presidente, que no tendra ese limite, aunque no podrd representar a la mayoria del
Consejo. Por decision del Presidente del Consejo de Administracién, podran asistir a las
reuniones de éste los Directores Generales y Gerentes de la Sociedad, asi como cualquier
otra persona que aquél juzgue conveniente.

Articulo 43.- Cargos del Consejo

El Consejo, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, elegira de
su seno un Presidente y podra elegir uno o varios Vicepresidentes. En caso de que sean
varios los Vicepresidentes, se numeraran correlativamente. Los Vicepresidentes, por el
orden correlativo establecido, y, en su defecto, el Consejero que a este efecto sea elegido
interinamente, sustituiran al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad.

Compete asimismo al Consejo la eleccion, previo informe de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones, de Secretario y, en su caso, de Vicesecretario, que
podran ser o no Consejeros; en caso de vacante o ausencia o si no concurriesen aquéllos,
les sustituird el Consejero de menor edad de entre los asistentes a la reunidn.

Articulo 44.- Deliberacion y adopcidn de acuerdos
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El Consejo deliberara sobre las cuestiones contenidas en el Orden del dia y también sobre
todas aquellas que el Presidente determine o la mayoria de los Vocales presentes o
representados propongan, aunque no estuvieran incluidas en el mismo.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los Consejeros, presentes o
representados, concurrentes a la sesidn, salvo que la Ley o estos Estatutos exijan una
mayoria superior. En caso de empate, el voto del Presidente del Consejo tendra caracter
de dirimente o de calidad.

La votacién por escrito y sin sesidn sdlo sera admitida cuando ningiin Consejero se oponga
a este procedimiento.

Los acuerdos del Consejo de Administracién se consignardn en acta, que se extendera o
transcribird en el Libro de actas correspondiente, con expresién de las circunstancias
prevenidas por la Legislacion vigente.

Las actas se aprobaran por el propio Consejo de Administracién, al final de la reunién o
en la siguiente. También se consideraran aprobadas cuando, dentro de los cinco dias
siguientes a la recepcion del proyecto de acta, ningin Consejero hubiese formulado
reparos. El Consejo podrd facultar al Presidente y a un consejero para que,
conjuntamente, aprueben el acta de la reunion.

Las actas, una vez aprobadas, seran firmadas por el Secretario del Consejo o de la sesion,
con el visto bueno de quien hubiera actuado en ella como Presidente.

Articulo 45.- Organos delegados y consultivos del Consejo

El Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comisién Ejecutiva y debera
constituir, al menos, una Comisiéon de Auditoria y una Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, con la composicién y las funciones minimas que se indican en la Ley de
Sociedades de Capital y en el Reglamento del Consejo de Administracién. Asimismo, el
Consejo podrd designar otra u otras Comisiones a las que encomiende competencias en
asuntos o materias determinados y delegarles, con cardcter temporal o permanente,
todas o parte de sus funciones, excepto aquéllas que legalmente o por acuerdo de la Junta
General fueren de la exclusiva competencia del Consejo y las que asi se establezca en las
normas que el Consejo apruebe al amparo de la facultad conferida en el articulo 245 de
la Ley de Sociedades de Capital. Las mismas delegaciones podran realizarse en el
Presidente, en el Vicepresidente o Vicepresidentes o en cualesquiera otros consejeros.

La delegacion permanente de facultades del Consejo de Administracién en la Comision
Ejecutiva, en otra u otras Comisiones delegadas, en uno o varios consejeros delegados y
la designacion de los Administradores que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para
su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y
no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

La Comisidn Ejecutiva, las Comisiones delegadas y los consejeros delegados daran cuenta
al Consejo de Administracién de las principales decisiones adoptadas en el ejercicio de las
facultades delegadas.

Podra asimismo el Consejo de Administracion designar otras comisiones a los que
encomiende competencias en asuntos o materias determinadas.

El Consejo de Administracion debera realizar una evaluacion anual y adoptar en su caso y
sobre la base de su resultado, un plan de accién que corrija las deficiencias detectadas
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respecto de las materias que determinen la Ley y el Reglamento del Consejo de
Administracién. El resultado de la evaluacion se consignard en el acta de la sesidon o se
incorporara a ésta como anejo.

Articulo 46.- Composicion de la Comisidn Ejecutiva

La Comisidn Ejecutiva estard integrada por un minimo de cuatro Consejeros y un maximo
de ocho, incluido el Presidente.

El Presidente de la Comision Ejecutiva sera designado por el Consejo de Administraciony
actuara como Secretario de la Comisidn Ejecutiva el que lo sea del Consejo, y en su
ausencia, el Vicesecretario, aun cuando no sean consejeros.

Articulo 47.- Comision de Auditoria

En todo caso, el Consejo de Administracion designara en su seno una Comisién de
Auditoria, formada exclusivamente por consejeros no ejecutivos y mayoritariamente por
consejeros independientes, que seran designados, y de forma especial su presidente,
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria
o gestion de riesgos.

Sin perjuicio de las que puedan serle encomendadas por el Consejo de Administracidn, la
Comisidn de Auditoria contard con las competencias que determinen la Ley y el
Reglamento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, de entre los miembros independientes del Comité de
Auditoria, designara al Presidente del Comité, el cual deberd ser sustituido cada cuatro
afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese.

Ejercera como Secretario de la Comisién de Auditoria el Secretario del Consejo de
Administracién y, en su ausencia, el Vicesecretario, aun cuando no sean consejeros.

La Comisién de Auditoria dispondrd de los medios necesarios para el ejercicio de sus
competencias, adoptando sus decisiones por mayoria de asistentes, presentes vy
representados, con el voto dirimente de su Presidente en caso de empate. Se reunira, por
acuerdo de la propia Comision o de su Presidente, cuantas veces sea preciso y, al menos,
cuatro veces al aio.

A través de su Presidente, la Comisién de Auditoria deberd informar al Consejo de
Administracion en los términos y condiciones previstos en la Ley, estos Estatutos y el
Reglamento del Consejo de Administracion.

Articulo 48.- Comision de Nombramientos y Retribuciones

El Consejo de Administracion designard en su seno una Comisién de Nombramientos y
Retribuciones, que estara formada exclusivamente por consejeros no ejecutivos y
mayoritariamente por consejeros independientes, con un minimo de tres miembros.

El Consejo de Administracion designara al Presidente de la Comisién de Nombramientos
y Retribuciones entre los consejeros independientes que formen parte de ella.
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Ejercera como Secretario de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones el Secretario
del Consejo de Administracién y, en su ausencia, el Vicesecretario, aun cuando no sean
consejeros.

La Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones dispondra de los medios necesarios para
el ejercicio de sus competencias, adoptando sus decisiones por mayoria de asistentes,
presentes y representados, con el voto dirimente de su Presidente en caso de empate. Se
reunird, por acuerdo de la propia Comisién o de su Presidente, cuantas veces sea preciso
y, al menos, cuatro veces al afio.

Sin perjuicio de cualesquiera otras competencias que le fueran atribuidas por el Consejo
de Administracién, la Comision de Nombramientos y Retribuciones tendrd aquellas
competencias que determinen la Ley y el Reglamento del Consejo de Administracidn.

Articulo 49.- Comision de Sostenibilidad

El Consejo de Administracién designara en su seno una Comision de Sostenibilidad, que
estara integrada exclusivamente por consejeros no ejecutivos, y mayoritariamente por
consejeros independientes, con un minimo de tres y un maximo de siete miembros.

El Presidente de la Comisidon de Sostenibilidad serd designado por los miembros del
Consejo de Administracidn entre los consejeros independientes que formen parte de ella.

Ejercera como Secretario de la Comisidn de Sostenibilidad el Secretario del Consejo de
Administracion, y, en su ausencia, el Vicesecretario, del Consejo de Administracién, aun
cuando no sean consejeros.

La Comisiéon de Sostenibilidad dispondra de los medios necesarios para el ejercicio de sus
competencias, adoptando sus decisiones por mayoria de asistentes, presentes vy
representados, con el voto dirimente de su Presidente en caso de empate. Se reunira, por
acuerdo de la propia Comisién o de su Presidente, cuantas veces sea preciso y, al menos,
cuatro veces al afo.

Sin perjuicio de cualesquiera otras competencias que le fueran atribuidas por el Consejo
de Administracién, la Comisién de Sostenibilidad tendra aquellas competencias que
determine el Reglamento del Consejo de Administracién.

Articulo 50.- Atribuciones del Consejo

El Consejo de Administracion, como maximo dérgano de decision de la Sociedad salvo en
las materias reservadas a la competencia de la Junta General de Accionistas, dispone de
las mas amplias facultades para dirigir y administrar los negocios e intereses de la
Sociedad en todo cuanto no esté especialmente reservado a la competencia de la Junta.

Articulo 51.-Impugnacion de los acuerdos del Consejo de Administracion

Los Administradores y los accionistas que representen un tres por ciento del capital social
podran impugnar los acuerdos nulos y anulables de los d6rganos colegiados de
administracién, con arreglo a los plazos y al procedimiento que la Ley establece.
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TITULO VI. DOCUMENTACION CONTABLE Y SOCIETARIA
Articulo 52.- Ejercicio social y formulacién de las cuentas anuales

El ejercicio econdmico comenzara el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada
ano. El Consejo de Administracion esta obligado a formular, en el plazo madximo de tres
meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de aplicacién del resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el
informe de gestién consolidados. Las cuentas anuales y el informe de gestién deberan ser
firmados por todos los Consejeros. Si faltare la firma de alguno de ellos, se sefialard esta
circunstancia, en cada uno de los documentos en que falte, con expresa indicacién de la
causa.

Articulo 53.- Verificacion de las cuentas anuales

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados por los auditores de
cuentas de conformidad con las disposiciones legales.

Articulo 54.- Aprobacion de las cuentas anuales

Las cuentas anuales se aprobaran por la Junta General de Accionistas, la cual resolverd
sobre la aplicacién del resultado del ejercicio, de acuerdo con el balance aprobado.

Articulo 55.-Distribucion de dividendos

1. Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los Estatutos, sélo podran
repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicién,
si el valor del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser
inferior al capital social. Si existiesen pérdidas de ejercicios anteriores que hiciesen que
ese valor del patrimonio neto de la sociedad fuese inferior a la cifra del capital social, el
beneficio se destinara a la compensacion de estas pérdidas. La Junta General fijard, en el
acuerdo de distribucion de dividendos, el momento y la forma de pago. La determinacidn
de esos extremos podra ser delegada en el érgano de administracion, asi como cualquier
otra que pudiera ser necesaria o conveniente para la efectividad del acuerdo.

2. La Junta podra acordar el reparto de dividendos (ya sea con cargo al beneficio del
ejercicio o a reservas de libre disposicidn) o de la prima de emisidn, en especie, siempre y
cuando (i) los bienes o valores objeto de distribucion sean homogéneos, (ii) estén
admitidos a cotizacidon en un mercado oficial (en el momento de la efectividad del
acuerdo) o quede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencién de liquidez en el
plazo maximo de un afio, y (iii) no se distribuyan por un valor inferior al que tienen en el
balance de la Sociedad. En cualquier caso, la distribucion entre los accionistas de
dividendos a cuenta se regird por lo dispuesto en la Ley, pudiendo el Consejo de
Administracion acordar que la distribucidon se realice en especie en las condiciones
previstas en el parrafo precedente.
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3. Existiendo beneficios distribuibles y habiendo sido emitidas acciones sin voto, la Junta
General estara obligada a acordar el reparto del dividendo preferente reconocido en el
articulo 9 de estos Estatutos.

Articulo 56.- Depdsito de las cuentas anuales

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cuentas anuales, se presentara, para su
depdsito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los acuerdos de la
Junta General de aprobacidn de las cuentas anuales y de aplicacidn del resultado, a la que
se adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi como del informe de gestion
y del informe de los auditores.

Articulo 57.- Informes anuales de gobierno corporativo

De conformidad con lo establecido en la Ley, el Consejo de Administracién aprobara y
hard publico con cardcter anual un informe de gobierno corporativo. Asimismo, el Consejo
de Administracién deberd elaborar y publicar anualmente un informe sobre
remuneraciones de los administradores en los términos y con el contenido previsto en la
Ley de Sociedades de Capital.

TiTULO VII. RESOLUCION DE CONFLICTOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 58.- Resolucion de conflictos

Sin perjuicio del derecho de impugnacion judicial de los acuerdos sociales, todas las
cuestiones litigiosas, controversias y reclamaciones que puedan suscitarse entre la
sociedad y los accionistas, o los accionistas entre si, derivadas de la operativa social, se
resolverdn mediante arbitraje de Derecho a través de la intervencion de tres arbitros, de
acuerdo con el procedimiento previsto por la Ley 60/2003, de 26 de diciembre, de
Arbitraje, y con obligacion de cumplir el laudo arbitral que se dicte.

Articulo 59.- Disolucion de la Sociedad

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General, adoptado de acuerdo con el
articulo 30 de estos Estatutos y en los demds supuestos previstos en la legislacion vigente.

Articulo 60.- Liquidacién de la Sociedad

Una vez disuelta la sociedad, se abrira el periodo de liquidacién, salvo en los casos de
fusidn o escisidn total o cualquier otro de cesidn global del activo y el pasivo. Desde el
momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara la representacion del
Consejo de Administracidn y la misma Junta General que acuerde la disolucidn, designara
las personas que, en niumero impar, deban proceder a dicha liquidacidn y acordara las
normas para efectuarla, con observancia de lo dispuesto por la legislaciéon vigente.
Mientras dure el periodo de liquidacion, la Junta General seguira celebrando sus
reuniones anuales y cuantas extraordinarias fuera conveniente convocar, conforme a las
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disposiciones legales en vigor. Terminada la liquidacidn, los liquidadores formaran el
balance final, que serd censurado por los interventores, si hubieran sido nombrados.
También determinaran la cuota del activo social que debera repartirse por cada accién.
Este balance se someterd, para su aprobacién, a la Junta General y se publicard en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los peridédicos de mayor circulacién en
el domicilio social.

Articulo 61.- Activo y pasivo sobrevenidos

Si, extinguida la Sociedad y cancelados sus asientos en el Registro Mercantil, aparecieren
activos o pasivos sociales nuevos, serd de aplicacion lo dispuesto por el articulo 398 de Ia
Ley de Sociedades de Capital
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